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Statens jordbruksverks 


författningssamling 


ISSN 1102–0970 


Föreskrifter om ändring i Statens jordbruksverks 


föreskrifter och allmänna råd (SJVFS 2023:19) om 


djurhälsopersonal; 


beslutade ange datum. 


Statens jordbruksverk föreskriver, med stöd av 2 kap. 3 § förordningen 


(2009:1386) om verksamhet inom djurens hälso- och sjukvård (vi inväntar 


ytterligare bemyndiganden som kommer komma i förordning (2009:1386) 


om verksamhet inom djurens hälso- och sjukvård) i fråga om verkets 


föreskrifter och allmänna råd om djurhälsopersonal,  


dels att nuvarande 9 kap. 1 § ska betecknas 10 kap. 1 §, 


dels att rubriken till föreskrifterna, samt 1 kap. 5 och 6 §§, 2 kap. 8 §, 3 


kap. 6, 7 och 9 §§, 8 kap. 1, 2, 3 och 4 §§, ska ha följande lydelse, 


dels att rubriken närmast före 9 kap. 1 § ska sättas närmast före 10 kap. 


1 §, 


dels att det i föreskrifterna ska införas ett nytt kapitel, 9 kap., samt fyra 


nya paragrafer, 3 kap. 6 a §, 8 kap. 1 a, 3 a och 3 b §§, av följande lydelse. 


Dessutom beslutar Jordbruksverket om följande allmänna råd. 


Författningen och de allmänna råden kommer därför att ha följande 


lydelse från och med den dag då dessa föreskrifter träder i kraft och de 


allmänna råden börjar gälla. 


Statens jordbruksverks föreskrifter och allmänna råd om 


djurhälsopersonal och vårdgivare; 
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1 kap. Gemensamma bestämmelser 


1 §    Grundläggande bestämmelser om läkemedel till djur finns i 


Europaparlamentets och rådets förordning (EU) 2019/6 av den 11 december 


2018 om veterinärmedicinska läkemedel och om upphävande av direktiv 


2001/82/EG1. 


2 §    Bestämmelser om skyldighet att anmäla misstanke om att djur inte 


hålls eller sköts i enlighet med djurskyddslagen (2018:1192), föreskrifter 


som har meddelats med stöd av djurskyddslagen eller de EU-bestämmelser 


som lagen kompletterar finns i djurskyddslagen. 


3 §    Bestämmelser om att en veterinär har skyldighet att anmäla misstanke 


om smittsam sjukdom eller underrätta om iakttagelser av betydelse för 


smittskyddet finns i: 


1. zoonoslagen (1999:658), 


                                                   
1 EUT L 4, 7.1.2019, s. 43 ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2019/6/oj (Celex 32019R0006). 
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2. epizootilagen (1999:657), 


3. smittskyddslagen (2004:168), samt 


4. Statens jordbruksverks föreskrifter och allmänna råd (SJVFS 2021:10) 


om biosäkerhetsåtgärder samt anmälan och övervakning av djursjukdomar 


och smittämnen.   


4 §    Bestämmelser om rapportering av biverkningar finns i föreskrifter från 


Läkemedelsverket. 


Definitioner 


5 §    Om inte något annat anges i andra stycket betyder ord och uttryck i 


dessa föreskrifter samma sak som i kommissionens förordning (EU) 2019/6.  


I dessa föreskrifter används därutöver följande begrepp med nedan 


angiven betydelse.  


 


Begrepp Betydelse 


Anläggning En fastighet, byggnad eller vid 


utedrift en plats där djur hålls på 


tillfällig eller permanent basis. 


Delegering När någon som tillhör djur-


hälsopersonalen och har formell 


kompetens att utföra en arbets-


uppgift överlåter denna uppgift till 


någon annan som också tillhör 


djurhälsopersonalen men saknar 


formell kompetens att utföra upp-


giften. 


Djurhållare Fysiska eller juridiska personer 


som ansvarar för eller handhar 


djur, oavsett om detta sker 


stadigvarande eller tillfälligt. 


Djurhälsopersonal Begreppet har i dessa föreskrifter 


samma betydelse som i lagen 


(2009:302) om verksamhet inom 


djurens hälso- och sjukvård. 


Djursjukskötare Den som är behörig att utöva 


djursjukskötaryrket enligt lagen 


(2009:302) om verksamhet inom 


djurens hälso- och sjukvård. 


Djurvårdare 


 


Den som är yrkesverksam med 


djurvårdande uppgifter inom dju-


rens hälso- och sjukvård på en 
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Begrepp Betydelse 


 djurklinik, ett djursjukhus eller 


motsvarande inrättning utan att 


tillhöra djurhälsopersonalen.   


Godkänd hovslagare Hovslagare som är godkänd av 


Jordbruksverket enligt lagen 


(2009:302) om verksamhet inom 


djurens hälso- och sjukvård. 


Godkänd legitimerad fysioterapeut Fysioterapeut eller sjukgymnast 


som är godkänd av Jordbruks-


verket enligt lagen (2009:302) om 


verksamhet inom djurens hälso- 


och sjukvård. 


Godkänd legitimerad sjuksköterska Sjuksköterska som är godkänd av 


Jordbruksverket enligt lagen 


(2009:302) om verksamhet inom 


djurens hälso- och sjukvård. 


Godkänd legitimerad tandläkare Tandläkare som är godkänd av 


Jordbruksverket enligt lagen 


(2009:302) om verksamhet inom 


djurens hälso- och sjukvård. 


Hästdjur Häst, åsna, mulåsna och mula. 


Immobilisering Med hjälp av injektionsvapen, 


blåsrör eller injektionsprojektiler 


tillföra ett djur läkemedel som gör 


att djuret blir allmänt bedövat. 


Injicerbar transponder Mikrochip som injiceras i ett djur 


i syfte att identitetsmärka djuret. 


Intygsgivare Den som utfärdar ett intyg och 


tillhör djurhälsopersonalen. 


Ordinera läkemedel Bestämma vilket läkemedel ett 


specifikt djur eller djurgrupp ska 


behandlas med och hur läkemedlet 


ska användas. 


Reell kompetens Det som en person har praktisk 


kunskap och förmåga att själv-


ständigt utföra på ett säkert sätt. 


Tillhandahålla läkemedel Ställa ett läkemedel till förfogande 


till djurhälsopersonal på annat sätt 


än via förskrivning på recept. 
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Begrepp Betydelse 


Veterinär Den som är behörig att utöva 


veterinäryrket enligt lagen 


(2009:302) om verksamhet inom 


djurens hälso- och sjukvård.   


Vårdgivare Begreppet har i dessa föreskrifter 


samma betydelse som i lagen 


(2009:302) om verksamhet inom 


djurens hälso- och sjukvård. 


(SJVFS 2025:xx). 


Djurhälsopersonals kontaktuppgifter 


6 §    Den som tillhör djurhälsopersonalen ska lämna följande kontakt-


uppgifter till Jordbruksverket 


1. namn, 


2. folkbokföringsadress, 


3. e-postadress, 


4. telefonnummer, och 


5. arbetsplats. 


Alla ändringar av någon uppgift i första stycket ska lämnas till 


Jordbruksverket senast två veckor efter ändringen. (SJVFS 2025:xx). 


2 kap. Utfärdande av intyg 


Allmänna bestämmelser 


1 §    Den som tillhör djurhälsopersonalen och som har anlitats av en 


djurhållare ska på dennes begäran utfärda ett intyg om undersökningar, 


bedömningar eller behandlingar som har utförts på djurhållarens djur. 


2 §    En intygsgivare ska vara medveten om innehållet i det intyg som han 


eller hon utfärdar och ha tillräcklig kännedom om vad intyget avser.  


En intygsgivare får inte intyga andra uppgifter än sådana som han eller 


hon själv har personlig kännedom om eller själv har kontrollerat. 


3 §    En intygsgivare får utan hinder av 2 § underteckna ett intyg på 


grundval av ett annat intyg eller bevis. Detta gäller om intygsgivaren har det 


aktuella intyget eller beviset tillgängligt när undertecknandet sker. 


Allmänna råd till 2 kap. 3 § 


Ett annat bevis kan till exempel utgöras av en journalanteckning om att 


en vaccination eller annan behandling har utförts. 


4 §    En intygsgivare får inte vara partisk eller ha något ekonomiskt intresse 


i det djur som intyget avser eller i något företag som berörs av intygandet. 
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Med partisk enligt första stycket menas att intygsgivaren eller någon 


närstående kan antas ha intresse av vad som framgår av intyget i en inte 


oväsentlig utsträckning eller att det finns någon annan särskild omständighet 


som gör att hans eller hennes opartiskhet i ärendet kan ifrågasättas.   


5 §    En intygsgivare får inte underteckna ett intyg in blanco eller ett intyg 


som är ofullständigt ifyllt. 


Om intygsgivaren använder ett färdigt intygsformulär, ska alla mar-


kerade platser för uppgifter i formuläret fyllas i. Om intygsgivaren inte kan 


ange en uppgift i formuläret ska intygsgivaren dra ett streck eller på annat 


sätt markera att uppgiften inte har undersökts. När en markerad plats är 


färdigifylld ska intygsgivaren säkerställa att det inte går att fylla i mer 


uppgifter genom att dra ett streck. 


6 §    En intygsgivare får bara skriva under eller på annat sätt signera ett 


intyg på ett språk som han eller hon saknar tillräckliga kunskaper i om det i 


intyget även finns en tillfredsställande översättning till ett språk som 


intygsgivaren har tillräckliga kunskaper i. 


7 §    Om intygsgivaren ändrar i ett intyg ska han eller hon signera och datera 


ändringen samt ange uppgifter om tidpunkt och plats för genomförandet av 


dessa. 


8 §    En vårdgivare ska ansvara för att en kopia av intyg och eventuella 


underliggande dokument eller intyg bevaras i minst fem år. Vårdgivaren 


behöver inte spara en kopia av intyget om intygsgivaren har journalfört all 


information som följer av intyget och eventuella underliggande dokument. 


(SJVFS 2025:xx). 


Uppgifter som ska framgå av ett intyg 


9 §    Av ett intyg ska det klart framgå anledningen till att intyget upprättas 


och, i förekommande fall, på vems uppdrag det sker. 


10 §    Ett intyg ska innehålla en beskrivning av de undersökningar, 


bedömningar eller behandlingar som utgör underlag för intyget, samt upp-


gifter om tidpunkt och plats för genomförandet av dessa. Om intyget grundar 


sig på underliggande dokument eller ett annat intyg ska dessa anges i intyget.   


11 §    En intygsgivare ska kontrollera djurens identitetsmärkning och ange 


denna i intyget. Om ett djur saknar identitetsmärkning ska intygsgivaren 


notera detta i intyget och istället ange ett så fullständigt signalement på 


djuret som möjligt.   


12 §    Ett intyg ska, utöver de uppgifter som anges i 9–11 §§, innehålla 


följande uppgifter: 


1. Datum för utfärdandet. 
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2. Intygsgivarens underskrift i original eller elektroniska signering. En 


underskrift ska vara beständig och i annan färg än svart.   


3. Intygsgivarens namnförtydligande. 


4. Intygsgivarens titel. 


5. Adress och telefonnummer till intygsgivarens arbetsplats. 


Ett vaccinationsintyg ska dessutom innehålla följande uppgifter: 


1. Vaccinets namn. 


2. Vaccindosens batchnummer. 


13 §    Bestämmelser om pass för sällskapsdjur finns i: 


1. Europaparlamentets och rådets förordning (EU) nr 576/2013 av den 12 


juni 2013 om förflyttning av sällskapsdjur utan kommersiellt syfte och om 


upphävande av förordning (EG) nr 998/20032. 


2. Statens jordbruksverks föreskrifter (SJVFS 2004:32) om utfärdande av 


pass för sällskapsdjur. 


14 §    Bestämmelser om identitetshandlingar för hästdjur (hästpass) finns i 


kommissionens genomförandeförordning (EU) 2015/262 av den 17 februari 


2015 om fastställande av bestämmelser i enlighet med rådets direktiv 


90/427/EEG och 2009/156/EG vad gäller metoder för identifiering av 


hästdjur (förordning om pass för hästdjur)3  samt i kommissionens 


genomförandeförordning (EU) 2021/963 av den 10 juni 2021 om fast-


ställande av tillämpningsföreskrifter för Europaparlamentets och rådets 


förordningar (EU) 2016/429, (EU) 2016/1012 och (EU) 2019/6 vad gäller 


identifiering och registrering av hästdjur och om fastställande av förlagor till 


identitetshandlingar för dessa djur4. 


3 kap. Journalföring 


Allmänna bestämmelser 


1 §    Den som tillhör djurhälsopersonalen ska föra journal över samtliga 


konsultationer och ska vid journalföringen vara synnerligt noggrann och 


omsorgsfull. Konsultationer som rör allmänna frågor behöver inte 


journalföras. 


Till en journal räknas även röntgenbilder, remisser, remissvar, 


analysuppgifter från laboratorier samt andra dokument eller datafiler som 


har medicinsk anknytning till det eller de djur som journalen avser.   


Allmänna råd till 3 kap. 1 § 


                                                   
2 EUT L 178, 28.6.2013, s. 1 ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2013/576/2024-03-26 (Celex 32013R0576). 
3 EUT L 59, 3.3.2015, s. 1 ELI: http://data.europa.eu/eli/reg_impl/2015/262/oj (Celex 32015R0262). 
4 EUT L 213, 16.6.2021, s. 3 ELI: http://data.europa.eu/eli/reg_impl/2021/963/oj (Celex 32021R0963). 
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Med allmänna frågor avses till exempel frågor om vaccinations-


intervall, samt generell rådgivning om foder, tandvård och 


viktminskning. 


2 §    Den som tillhör djurhälsopersonalen ska föra journal i direkt 


anslutning till en konsultation eller så snart det är möjligt och i normalfallet 


inom ett dygn. 


Konsultationer i form av besättningsbesök som innefattar flera delar 


såsom förberedelser inför besök, besöket i sig samt efterarbete i form av 


kontroll av produktionsdata m.m. får journalföras efter att alla delar har 


slutförts.   


En veterinär som journalför behandlingar som har utförts i samband med 


villkorad läkemedelsanvändning enligt Statens jordbruksverks föreskrifter 


och allmänna råd (SJVFS 2023:21) om veterinärs ordination av läkemedel, 


djurhållares registrering av uppgifter samt operativa ingrepp som djurhållare 


får utföra får dock föra journal inom den tidsrymd som anges i de 


föreskrifterna. 


3 §    En journal ska vara läsbar och föras på papper eller digitalt. 


4 §    En uppgift i en journal får inte utplånas eller göras oläslig. Om en 


uppgift i en journal är oriktig ska den dock rättas. Rättelsen ska dateras och 


signeras av den som har rättat uppgiften. 


5 §    En journal ska föras på sådant sätt att det går att ta fram uppgifter om 


en konsultation som gäller ett specifikt djur eller en specifik djurgrupp vid 


en given tidpunkt. 


Om flera personer som tillhör djurhälsopersonalen undersöker eller 


behandlar ett djur eller en djurgrupp vid samma konsultation ska varje 


person säkerställa att de undersökningar och behandlingar som han eller hon 


har utfört journalförs. Om de som har undersökt eller behandlat djuret eller 


djurgruppen arbetar hos en och samma vårdgivare ska alla journal-


anteckningar vara samlade. Om en djurvårdare har undersökt eller behandlat 


ett djur eller en djurgrupp ska den veterinär som har ordinerat under-


sökningen eller behandlingen säkerställa att undersökningen eller 


behandlingen blir journalförd. Om en id-märkare eller djurhållare har märkt 


ett djur med injicerbar transponder på en veterinärs ordination ska den 


veterinär som har ordinerat behandlingen säkerställa att behandlingen blir 


journalförd. 


Den som tillhör djurhälsopersonalen och har haft ansvar för en 


konsultation får överlåta åt någon annan att skriva en journalanteckning över 


konsultationen. Detta gäller bara om den som har haft ansvar för kon-


sultationen kontrollerar att journalföringen är korrekt samt signerar 


journalanteckningen.   


Allmänna råd till 3 kap. 5 § 
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Ett säkerställande enligt 5 § andra stycket kan ske genom att varje person 


journalför de undersökningar eller behandlingar som han eller hon har 


utfört. Det kan dessutom ske genom att en av de personer som har 


undersökt eller behandlat djuret eller djurgruppen journalför även andra 


personers undersökningar och behandlingar och då anger vem som har 


utfört behandlingen. 


6 §    Den som tillhör djurhälsopersonalen ska säkerställa att journalen är 


tydlig och fullständig. (SJVFS 2025:xx). 


6 a §    Av 2 kap. 1 a § i lagen (2009:302) om djurens hälso- och sjukvård 


framgår att en journal ska vara skriven på svenska. Den som tillhör 


djurhälsopersonalen får också föra journal på norska, danska eller engelska.  


Trots det som anges i första stycket ska väsentliga ställningstaganden 


som gäller vård och behandling samt slutanteckningar eller andra samman-


fattningar av genomförd vård alltid skrivas på svenska, danska eller norska. 


Vårdgivaren ansvarar för att kraven i andra stycket uppfylls. (SJVFS 


2025:xx). 


7 §    En vårdgivare ska bevara journalen i minst fem år räknat från dagen 


för den sista noteringen i journalen eller den längre tid som framgår av annan 


författning eller av särskilt beslut. (SJVFS 2025:xx). 


Uppgifter som ska framgå av journalen 


8 §    En journal ska i tillämpliga delar innehålla följande grunduppgifter: 


1. Djurhållarens namn, adress och telefonnummer. 


2. Anläggningens registreringsnummer eller godkännandenummer enligt 


kommissionens förordning (EU) 2016/429. 


3. Djurslag och djurslagskategori. 


4. Djurets eller djurgruppens kön. 


5. Djurets eller djurgruppens ålder eller åldersgrupp. 


6. Djurets identitet eller annan beskrivning som gör att det går att 


identifiera djuret eller djurgruppen.   


Djurslagskategori enligt första stycket ska i tillämpliga fall anges enligt 


Statens jordbruksverks föreskrifter (SJVFS 2023:7) om veterinärers 


skyldighet att lämna upp-gifter om ordinerade eller förskrivna antimikro-


biella läkemedel. 


9 §    En journal ska för varje konsultation i tillämpliga delar innehålla 


följande uppgifter: 


1. Datum för konsultationen. 


2. Anamnes inklusive skäl för konsultationen. 


3. Djurets eller djurgruppens kliniska status. 


4. Vilka undersökningar, utredningar, behandlingar eller andra åtgärder 


som har utförts på djuret eller djurgruppen. Detta ska inkludera en 
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beskrivning av varför åtgärderna har utförts, hur åtgärderna har utförts, vid 


vilken tidpunkt och av vem samt, när det är relevant, en plan för fortsatta 


åtgärder. 


5. Diagnos och eventuella differentialdiagnoser. 


6. Eventuell kommunikation med djurhållaren om differentialdiagnoser, 


behandlingsalternativ, prognos samt plan för fortsatta åtgärder. 


7. Vilka eventuella råd som har getts till djurhållaren inklusive eventuella 


hemgångsråd. 


8. Namn och titel på den eller de som har ansvarat för undersökningarna 


och behandlingarna samt vem som har utfört dem. En namnförkortning får 


användas istället för namn och titel under förutsättning att det går att koppla 


förkortningen till namn och titel. (SJVFS 2025:xx). 


Allmänna råd till 3 kap. 9 § 


Vid beskrivning av anamnes bör det anges vilket problem djurhållaren 


uppger att djuret har och hur länge det har hållit på. Även tidigare 


sjukdomshistorik och eventuell pågående medicinering bör anges om 


det är relevant. 


10 §    Vid behandling med läkemedel ska journalen, utöver vad som anges 


i 8 och 9 §§, även innehålla följande uppgifter: 


1. Läkemedlets namn. 


2. Läkemedlets styrka och dosering inklusive behandlingstidens längd. 


3. Administrationssätt och i tillämpliga fall injektionsställe.  


Vid behandling av livsmedelsproducerande djur ska dessutom karenstid 


anges i enlighet med vad som anges i beslutet om läkemedlets godkännande 


för försäljning enligt artikel 5 i kommissionens förordning (EU) 2019/6 eller 


enligt de villkor som anges i artikel 115 i samma förordning.   


4 kap. Delegering 


1 §    Den som tillhör djurhälsopersonalen har formell kompetens enligt 


följande: 


1. En veterinär har formell kompetens att utföra samtliga uppgifter inom 


djurens hälso- och sjukvård. 


2. En djursjukskötare har formell kompetens att utföra de uppgifter som 


ingår i utbildningen i djuromvårdnad enligt Statens jordbruksverks 


föreskrifter och allmänna råd (SJVFS 2016:9) om behörigheter för 


djurhälsopersonal. 


3. En godkänd legitimerad sjuksköterska har samma formella kompetens 


som en djursjukskötare.   


4. En godkänd hovslagare har formell kompetens att utföra de uppgifter 


som ingår i hovslagarutbildningen enligt Statens jordbruksverks föreskrifter 


och allmänna råd om behörigheter för djurhälsopersonal. 


5. En godkänd legitimerad tandläkare har formell kompetens att utföra 


de uppgifter som följer dels av den utbildning som låg till grund för legi-
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timationen som tandläkare, dels av vad som ingår i tilläggsutbildningen 


enligt Statens jordbruksverks föreskrifter och allmänna råd om behörigheter 


för djurhälsopersonal. 


6. En godkänd legitimerad fysioterapeut har formell kompetens att utföra 


de uppgifter som följer dels av den utbildning som låg till grund för 


legitimationen som fysioterapeut, dels av vad som ingår i tilläggs-


utbildningen enligt Statens jordbruksverks föreskrifter och allmänna råd om 


behörigheter för djurhälsopersonal. 


2 §    Den som tillhör djurhälsopersonalen får bara delegera en arbetsuppgift 


om samtliga följande villkor är uppfyllda: 


1. Den som delegerar arbetsuppgiften har formell och reell kompetens att 


utföra uppgiften. 


2. Båda parter arbetar hos samma vårdgivare. 


3 §    Den som har delegerat en arbetsuppgift ska fortlöpande kontrollera att 


uppgiften utförs på ett sätt som är förenligt med en god och säker vård. 


4 §    Innan en arbetsuppgift får delegeras ska den som avser att delegera 


uppgiften och den som ska ta emot delegeringen skriva under eller på annat 


sätt signera en överenskommelse om delegering. Överenskommelsen får 


gälla för ett enskilt tillfälle eller för högst ett år. Vårdgivaren ansvarar för att 


överenskommelsen sparas i minst fem år efter upprättandet. Detta gäller 


även om överenskommelsen har upphört att gälla. 


5 §    En överenskommelse om delegering enligt 4 § ska innehålla följande 


uppgifter: 


1. Vilken eller vilka arbetsuppgifter som delegeras. 


2. Vem som delegerar uppgiften. 


3. Till vem uppgiften delegeras. 


4. Överenskommelsens giltighetstid. 


5. Ett villkor som medger att båda parterna med omedelbar verkan kan 


säga upp överenskommelsen om delegeringen inte längre är förenlig med en 


god och säker vård eller om någon av parterna begär det. 


6 §    Delegering av operativa ingrepp får bara ske enligt följande: 


1. En veterinär får delegera operativa ingrepp av enklare karaktär till en 


djursjukskötare eller en godkänd legitimerad sjuksköterska. 


2. En veterinär får delegera operativa ingrepp av enklare karaktär som 


utförs på hovar till en godkänd hovslagare. 


Allmänna råd till 4 kap. 6 § 1 


Operativa ingrepp av enklare karaktär som kan delegeras till en djur-


sjukskötare eller en godkänd legitimerad sjuksköterska kan till exempel 


vara något av följande ingrepp: 


1. Extraktion av parodontalt skadade, lösa enkelrotiga tänder. 
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2. Extirpation av klokapsel vid klobrott. 


3. Normalkastration av hankatt. 


7 §    Operativa ingrepp som har delegerats får bara utföras om en veterinär 


befinner sig på platsen och kan agera om komplikationer uppstår. 


Allmänna råd till 4 kap. 7 § 


Att en veterinär befinner sig på platsen kan till exempel innebära att 


veterinären befinner sig i samma eller angränsande rum eller någon 


annanstans inom hörhåll. Att en veterinär kan agera om komplikationer 


uppstår innebär att veterinären bara bör vara upptagen med något som 


han eller hon kan avbryta utan att det får allvarliga konsekvenser. 


 5 kap. Operativa ingrepp som får utföras av djurhälsopersonal 


utan veterinärmedicinska skäl 


1 §    Grundläggande bestämmelser om operativa ingrepp på eller 


injektioner till djur finns i djurskyddslagen (2018:1192) och djurskydds-


förordningen (2019:66). 


2 §    En veterinär får utföra följande operativa ingrepp utan att det är 


befogat av veterinärmedicinska skäl samt, när det gäller 6, utföra ingreppet 


utan att djuret är bedövat: 


1. Ta bort övertaliga spenar på kalvar av nötkreatur. 


2. Sätta nosring på tjurar. 


3. Ta bort vargtänder på hästdjur. 


4. Sterilisera tjurar, baggar och galtar genom vasektomi eller kaudal 


epididymektomi. 


5. Ta ut och lägga in embryon på får och get. 


6. Identitetsmärka djur genom frysmärkning, applicering av öronbrickor 


eller inplantering av injicerbar transponder. 


7. Identitetsmärka hundar, katter eller kaniner genom tatuering.   


3 §    En djursjukskötare eller en godkänd legitimerad sjuksköterska får 


utföra följande operativa ingrepp utan att det är befogat av veterinär-


medicinska skäl samt, när det gäller punkten 1, utföra ingreppet utan att 


djuret är bedövat: 


1. Identitetsmärka djur genom inplantering av injicerbar transponder. 


2. Identitetsmärka hundar, katter eller kaniner genom tatuering.   


4 §    En godkänd legitimerad tandläkare får ta bort vargtänder på hästdjur 


utan att det är befogat av veterinärmedicinska skäl. 
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6 kap. Djursjukskötares, godkänd legitimerad sjuksköterskas 


och godkänd legitimerad tandläkares behandling med läkemedel 


Djursjukskötare och godkänd legitimerad sjuksköterska 


1 §    En djursjukskötare och en godkänd legitimerad sjuksköterska får ge 


samtliga läkemedel till djur om en veterinär har ordinerat behandlingen. 


Detta gäller dock bara om det inte framgår av den lagstiftning som anges i 


2 kap. 13 och 14 §§ att ett läkemedel bara får ges av en veterinär.  


För att en djursjukskötare och en godkänd legitimerad sjuksköterska ska 


få ge läkemedel för immobilisering ska han eller hon med godkänt resultat 


ha gått en kurs i immobilisering enligt bilagan till dessa föreskrifter. 


2 §    En djursjukskötare och en godkänd legitimerad sjuksköterska får 


avliva hundar och katter med läkemedel för avlivning utan att en veterinär 


har gjort en veterinärmedicinsk bedömning om djurhållaren specifikt har 


bokat tid för att avliva djuret. En veterinär ska dock fastställa att djuret är 


dött. 


En djursjukskötare och en godkänd legitimerad sjuksköterska får bara 


avliva djur enligt första stycket om en veterinär befinner sig på platsen och 


kan agera om komplikationer uppstår. 


Allmänna råd till 6 kap. 2 § 


Att en veterinär befinner sig på platsen kan till exempel innebära att 


veterinären befinner sig i samma eller angränsande rum eller någon 


annanstans inom hörhåll. Att en veterinär kan agera om komplikationer 


uppstår innebär att veterinären bör vara upptagen med något som han 


eller hon kan avbryta utan att det får allvarliga konsekvenser. 


3 §    En djursjukskötare och en godkänd legitimerad sjuksköterska får utan 


en veterinärs ordination vaccinera djur med vaccin mot följande sjukdomar: 


1. Kattens parvovirus. 


2. Kattsnuva 


3. Valpsjuka hos hund och iller. 


4. Smittsam leverinflammation hos hund (HCC). 


5. Hundens parvovirus. 


6. Kennelhosta hos hund. 


7. Leptospiros hos hund. 


8. Kaninpest – myxomatos. 


9. Kaningulsot – RVHD. 


En djursjukskötare och en godkänd legitimerad sjuksköterska som ska 


vaccinera ett djur i enlighet med första stycket ska försäkra sig om att djuret 


är friskt genom att förhöra sig med djurhållaren om djurets hälsotillstånd 


och därefter göra en bedömning av detsamma.  







SJVFS Ange nummer 


14 


En djursjukskötare och en godkänd legitimerad sjuksköterska får bara 


vaccinera djur enligt första stycket om en veterinär befinner sig på platsen 


och kan agera om komplikationer uppstår. 


Allmänna råd till 6 kap. 3 § 


Se allmänna råd till 4 kap. 7 §.  


Godkänd legitimerad tandläkare 


4 §    En godkänd legitimerad tandläkare får ge läkemedel för lokal bedöv-


ning och annan lokal behandling i munhålan utan att en veterinär har 


ordinerat behandlingen. 


7 kap. Veterinärs tillhandahållande av läkemedel till 


djurhälsopersonal 


1 §    En veterinär får bara tillhandahålla läkemedel till djurhälsopersonal i 


sådana situationer och till sådana personer som anges i detta kapitel. 


Tillhandahållande till djursjukskötare och godkänd legitimerad 


sjuksköterska 


2 §    En veterinär får tillhandahålla samtliga läkemedel som har ordinerats 


av en veterinär till en djursjukskötare och en godkänd legitimerad sjuk-


sköterska med följande undantag: 


1. En veterinär får inte tillhandahålla ett läkemedel om det av den 


lagstiftning som anges i 2 kap. 13 och 14 §§ framgår att läkemedlet bara får 


ges av en veterinär. 


2. En veterinär får bara tillhandahålla läkemedel för immobilisering till 


en djursjukskötare och en godkänd legitimerad sjuksköterska som med 


godkänt resultat har gått en kurs i immobilisering enligt bilagan till dessa 


föreskrifter.  


Innan en veterinär får tillhandahålla läkemedel för immobilisering enligt 


första stycket ska veterinären med godkänt resultat ha gått en kurs i immobi-


lisering enligt bilagan till dessa föreskrifter.   


3 §    En veterinär får utan föregående ordination tillhandahålla vaccin mot 


följande sjukdomar till en djursjukskötare och en godkänd legitimerad 


sjuksköterska: 


1. Kattens parvovirus. 


2. Kattsnuva 


3. Valpsjuka hos hund och iller. 


4. Smittsam leverinflammation hos hund (HCC). 


5. Hundens parvovirus. 


6. Kennelhosta hos hund. 


7. Leptospiros hos hund. 


8. Kaninpest – myxomatos. 
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9. Kaningulsot – RVHD. 


4 §    En veterinär får tillhandahålla läkemedel för avlivning av djur till en 


djursjukskötare och en godkänd legitimerad sjuksköterska utan föregående 


ordination. 


Tillhandahållande till godkänd legitimerad tandläkare 


5 §    En veterinär får tillhandahålla läkemedel för lokal bedövning eller 


annan lokal behandling i munhålan till en godkänd legitimerad tandläkare 


utan föregående ordination. 


8 kap. Hantering av läkemedel och förbrukningsvaror som 


används vid hantering av läkemedel 


1 §   Ytterligare bestämmelser om hantering av läkemedel finns i 2 kap. 1 § 


förordningen (2009:1386) om verksamhet inom djurens hälso- och sjukvård. 


(SJVFS 2025:xx). 


1 a §   En vårdgivare ska ansvara för hanteringen av läkemedel, sprutor, 


kanyler och andra förbrukningsvaror som används i verksamheten. (SJVFS 


2025:xx). 


Allmänna råd till 8 kap. 1 a § 


Det bör finnas en skriftlig instruktion för hur läkemedel och förbruk-


ningsvaror ska hanteras i verksamheten. (SJVFS 2025:xx). 


2 §   En vårdgivare ska se till att läkemedel och förbrukningsvaror förvaras 


1. enligt tillverkarens anvisningar, 


2. på ett sådant sätt att deras kvalitet inte försämras,   


3. oåtkomliga för obehöriga personer, samt 


4. i ett särskilt läkemedelsförråd som är anpassat till verksamhetens 


inriktning och omfattning. 


Istället för vad som anges i första stycket 4 får läkemedel som måste vara 


lätt tillgängliga förvaras i annat utrymme utanför läkemedelsförrådet. 


(SJVFS 2025:xx). 


Allmänna råd till 8 kap. 2 § 


För att kunna förvara läkemedel oåtkomliga för obehöriga bör de 


förvaras i ett låst utrymme oavsett om de förvaras i läkemedelsförrådet 


eller utanför det. 


3 §   En vårdgivare ska se till att dokumentation förs för varje tillförsel och 


varje uttag i form av förbrukning eller kassation av narkotiska läkemedel till 


eller från både läkemedelsförrådet som avses i 2 § och annat utrymme där 


narkotiska läkemedel förvaras enligt 2 §. Dokumentationen ska innehålla 


uppgifter om 







SJVFS Ange nummer 


16 


1. mängd narkotiska läkemedel, 


2. datum, 


3. vem som utfört åtgärden, samt 


4. vid uttag för förbrukning även uppgifter om till vilket djur läkemedlet 


kommer att användas eller till vilket utrymme läkemedlet kommer att 


förflyttas. (SJVFS 2025:xx). 


3 a §   En vårdgivare ska regelbundet, dock minst en gång per månad, 


inventera de narkotiska läkemedel som finns i läkemedelsförrådet och andra 


utrymmen där narkotiska läkemedel förvaras. 


Inventeringen enligt första stycket ska inkludera en kontroll av att 


mängden narkotiska läkemedel i läkemedelsförrådet och andra utrymmen 


där narkotiska läkemedel förvaras stämmer överens med den mängd som 


ska finnas i nämnda utrymmen enligt dokumentationen i 3 §. Om inte 


mängden narkotiska läkemedel överensstämmer ska den som ansvarar för 


hantering av läkemedel och andra förbrukningsvaror enligt 1 § utreda och 


dokumentera avvikelsen. (SJVFS 2025:xx). 


3 b §   En vårdgivare ska se till att dokumentationen enligt 3 och 3 a §§ förs 


på ett sådant sätt att den inte kan utplånas eller göras oläslig samt att den ska 


sparas i minst fem år. (SJVFS 2025:xx). 


4 §   En vårdgivare ska utse en person på arbetsplatsen att ha hand om det 


läkemedelsförråd som avses i 2 §. 


Innan vårdgivaren utser någon enligt första stycket ska vårdgivaren 


förvissa sig om att den person som utses är lämplig och har tillräckliga 


kunskaper för uppgiften. (SJVFS 2025:xx). 


9 kap. Vårdgivares skyldigheter och ansvar 


1 §   Ytterligare bestämmelser om en vårdgivares skyldigheter och ansvar 


finns i 2 kap. 1 § samt 5 kap. 4 och 4 a §§ i lagen (2009:302) om verksamhet 


inom djurens hälso- och sjukvård samt i 2 kap. 8 §, 3 kap. 6 a och 7 §§ samt 


8 kap. i dessa föreskrifter (SJVFS 2025:xx). 


 2 §   En vårdgivare ska för varje verksamhet anmäla följande uppgifter till 


Jordbruksverket: 


1. Organisationsnummer eller, om organisationsnummer saknas, person-


nummer. 


2. Vårdgivarens kontaktuppgifter (adress, telefonnummer och i 


förekommande fall e-postadress). 


3. Verksamhetens namn och kontaktuppgifter (verksamhetens adress, 


telefonnummer och i förekommande fall e-postadress). 


4. När verksamheten ska påbörjas, ändras eller läggas ned. 


5. Öppettider. 


6. Verksamhetens inriktning. 
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Alla ändringar av någon uppgift i första stycket ska lämnas till 


Jordbruksverket. (SJVFS 2025:xx). 


3 §   En vårdgivare ska planera, strukturera, leda och kontrollera 


verksamheten på ett sätt som leder till att kraven på god och säker vård av 


djur uppnås enligt lagen (2009:302) om verksamhet inom djurens hälso- och 


sjukvård eller föreskrifter meddelade med stöd av samma lag. (SJVFS 


2025:xx). 


4 §   En vårdgivare ska vidta de åtgärder och ha de rutiner som behövs för 


att den personal som arbetar inom djurens hälso- och sjukvård inom 


verksamheten har de förutsättningar som krävs för att de ska kunna utföra 


sina arbetsuppgifter enligt gällande lagstiftning. (SJVFS 2025:xx). 


5 §   En vårdgivare ska ansvara för att den egna personalen som arbetar inom 


djurens hälso- och sjukvård har formell och reell kompetens för de uppgifter 


som åläggs dem. (SJVFS 2025:xx). 


10 kap. Övriga bestämmelser 


1 §   Om det finns särskilda skäl får Jordbruksverket medge undantag från 


7 kap. 2 § första stycket 2 och andra stycket i dessa föreskrifter. (SJVFS 


2025:xx). 


 


1. Denna författning5 träder i kraft den 1 november 2023. De allmänna råden 


ska börja gälla samma dag. 


2. Genom författningen upphör Statens jordbruksverks föreskrifter och 


allmänna råd (SJVFS 2019:25) om skyldigheter för djurhållare och personal 


inom djurens hälso- och sjukvård och Lantbruksstyrelsens allmänna råd 


(LSFS 1986:4) för läkemedelshantering inom veterinärmedicinsk 


verksamhet att gälla. 


 


1. Denna författning6 träder i kraft den 1 september 2025. De allmänna 


råden ska börja gälla samma dag. 


2. Den som vid ikraftträdandet av denna författning bedriver en verk-


samhet som avses i 5 kap. 4 § lagen (2009:302) om verksamhet inom 


djurens hälso- och sjukvård ska ha anmält verksamheten enligt 9 kap. 


2 § dessa föreskrifter senast den 28 februari 2026. 


                                                   
5 SJVFS 2023:19. 
6 SJVFS 2025:xx. 
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BILAGA 1 


KURS I IMMOBILISERING 


För att en kurs ska kunna tillgodoräknas som en sådan kurs i immobilisering som 


avses i 6 kap. 1 § och 7 kap. 2 § i dessa föreskrifter ska samtliga nedan angivna 


kriterier vara uppfyllda. 


Kursledare 


Kursens huvudlärare ska vara en veterinär med utbildning i immobilisering och 


praktisk erfarenhet av att immobilisera både domesticerade och icke domesti-


cerade djur. Personer med annan utbildningsbakgrund som har kunskap och 


erfarenhet inom olika delmoment får delta i undervisningen som lärare.  


Den som ska hålla en kurs i immobilisering ska innan han eller hon håller 


första kursen anmäla detta till Jordbruksverket. Detta gäller inte för den som 


håller en kurs i immobilisering som Jordbruksverket har godkänt enligt tidigare 


föreskrifter. 


Kursintyg 


Kursanordnaren ska utfärda ett kursintyg till den som med godkänt resultat har 


gått kursen. Av intyget ska det framgå namn på kursdeltagaren och att det gäller 


en kurs i immobilisering enligt dessa föreskrifter. 


Omfattning 


Kursen ska vara på eftergymnasial nivå, omfatta minst 35 timmar samt inkludera 


både teoretisk och praktisk undervisning. För veterinärer som går kursen kan 


kursen förkortas med motsvarande timmar som de grundläggande teoretiska 


delarna omfattar om veterinären har reell kompetens inom de områdena. 


Examination 


Kursen ska avslutas med en examen som visar att kursdeltagaren har förvärvat 


de kunskaper som anges under rubriken ”Mål” nedan. 


Mål 


Efter genomgången kurs ska deltagarna ha förvärvat följande kunskaper: 


Praktiska kunskaper 


1. Deltagarna ska kunna injicera läkemedel för immobilisering genom att 


använda injektionsvapen, blåsrör och injektionsprojektiler. 


2. Deltagarna ska kunna hantera och övervaka djur på ett säkert sätt innan, 


under och efter immobiliseringen. 
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Teoretiska kunskaper 


1. Anatomi och fysiologi, inklusive stresspåverkan för aktuella djurslag med 


fokus på de delar som behövs för att kunna immobilisera djur. 


2. Grundläggande farmakologi, dosering av läkemedel, läkemedelsbiverk-


ningar, vävnadsretande preparat, restsubstanser och karenstider. 


3. Läkemedelshantering, innefattande följande moment: 


a) Hur olika preparat ska hanteras. 


b) Skillnaden mellan olika beredningar av samma preparat. 


c) Vikten av datummärkning. 


d) Korrekt hantering för att förhindra smittspridning och kontamination. 


e) Förvaring av obrutna respektive öppnade förpackningar. 


f) Hantering av läkemedelsavfall. 


4. Hantering av djur på ett säkert sätt, inklusive grundläggande etologi för det 


aktuella djurslaget samt hur stress och rädsla förebyggs i samband med immobi-


lisering. 


5. Basala hygienrutiner vid injektioner. 


6. Hantering och förvaring av injektionsvapen, blåsrör och injektions-


projektiler. 


7. Arbetsmiljörisker vid hantering av djur, läkemedel och injektions-


utrustning. 


8. Risker med immobilisering för den som immobiliserar, det djur som 


immobiliseras, allmänheten samt natur och miljö. Riskförebyggande arbete 


inklusive säkerhetsrutiner samt hantering av olycksfall. 


9. Journalföring och rapportering. 


10. Relevant lagstiftning för området inklusive den lagstiftning som reglerar 


immobilisering av djur7. 


Praktiskt genomförande  


1. Den praktiska delen av kursen ska genomföras i en djurpark, i ett vilthägn eller 


på en försöksdjursanläggning.  


Med djurpark avses en anläggning som är godkänd för offentlig förevisning 


enligt 3 kap. 6 § djurskyddsförordningen (2019:66), med vilthägn avses en 


anläggning där vilt får hållas efter tillstånd enligt 41 a § jaktförordningen 


(1987:905) och med försöksdjursanläggning avses en anläggning för försöksdjur 


som är godkänd enligt 7 kap. 30 § djurskyddsförordningen. 


2. Den praktiska delen av kursen ska ske under direkt handledning och 


närvaro av en veterinär. 


3. Djur eller modeller av djur ska användas för färdighetsträning. När det 


gäller träning av injektionsteknik ska övningsmodeller användas innan träningen 


övergår till levande djur. Vid träning av säker hantering av djur bör levande djur 


användas. 


                                                   
7   Exempel på relevant lagstiftning finns på Jordbruksverkets webbplats, www.jordbruksverket.se. 



https://jordbruksverket.se/
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4. Utrustning som används för hantering av djur samt andra tillbehör ska 


finnas att tillgå för demonstration och övning. 


5. Bestämmelser om användning av djur i undervisning finns i Statens 


jordbruksverks föreskrifter och allmänna råd (SJVFS 2019:9) om försöksdjur.
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1 Allmänt  


Kontaktperson hos Jordbruksverket: 


Marie von Knorring, Internationella frågor och djurhälsopersonalenheten, Djuravdelningen 


veterinarfragor@jordbruksverket.se  


1.1 Föreskrifter som ändras 


Tabell 1. Nya eller ändrade paragrafer  


Kapitel Paragraf Avseende Anmärkning 


1 5 Definition av vårdgivare Tillagd 


1 6 Djurhälsopersonals kontaktuppgifter Ändrad 


2 8 Vårdgivares ansvar; bevara intyg Ändrad 


3 6   Journalföring  Ändrad 


3 6 a Journalföring och språk. Vårdgivares ansvar Tillagd 


3 7 Vårdgivares ansvar; bevara journal Ändrad 


3 9 p. 4 Uppgifter som ska framgå av journalen; varför 
åtgärderna har utförts. 


Ändrad 


3 9 p. 8 Uppgifter som ska framgå av journalen; vem som har 
utfört undersökningarna och behandlingarna. 


Ändrad 


8 1  Hantering av läkemedel; förordningen Ändrad 


8 1 a Hantering av läkemedel; vårdgivares ansvar  Tillagd 


8 Allmänt råd 
till 8 kap. 1 
a § 


Hantering av läkemedel och förbrukningsvaror Ändrad 


8 2 Förvaring av läkemedel och förbrukningsvaror; 
vårdgivares ansvar 


Ändrad 


8 3 Dokumentation av narkotiska läkemedel; vårdgivares 
ansvar 


Ändrad 


8 3 a  Inventering av narkotiska läkemedel; vårdgivares 
ansvar 


Tillagd 


8 3 b Dokumentation av narkotiska läkemedel; vårdgivares 
ansvar 


Tillagd 


8 4 Läkemedelsförrådet; vårdgivares ansvar Ändrad 


9 1–5 Vårdgivares skyldigheter och ansvar; anmälan av 
uppgifter 


Ändrad 


10 1 Undantagsbestämmelser Tillagd 


1.2 Förslaget berör 


☒ Företag  


☒Andra enskilda 


☐Kommuner  


☐Regioner  



mailto:veterinarfragor@jordbruksverket.se
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☒Staten 


1.3 Problemet och vilken förändring som eftersträvas 


Regeringens proposition 2024/25:57 Bättre förutsättningar inom djurens hälso- och sjukvård 


beslutades den 2 april 2025. Eftersom de beslutade ändringarna ska träda ikraft redan den 1 


september måste vi arbeta utifrån antaganden om vad som kommer att tas in i förordningen. 


Vårdgivares ansvar 


Den tillsyn som i dag bedrivs inom djurens hälso- och sjukvård är enbart individbaserad. I 


många fall har anställd djurhälsopersonal begränsad eller ingen möjlighet alls att påverka hur 


verksamheten organiseras eller med vilken utrustning den bedrivs. Jordbruksverket har fått 


bemyndigande att meddela närmare föreskrifter om verksamhetstillsynen. I denna 


föreskriftsändring föreslås bestämmelser om vilka uppgifter en vårdgivare ska anmäla till 


Jordbruksverket samt vilket ansvar en vårdgivare har. Redaktionella ändringar har gjorts.  


En veterinär som har en enskild firma omfattas också av definitionen av vårdgivare. Av 


definitionen framgår att en vårdgivare är en juridisk person, enskild näringsidkare eller 


statlig myndighet som bedriver verksamhet inom djurens hälso- och sjukvård där 


djurhälsopersonal är anställd eller på annat sätt verksam.  


Det ansvar som vi föreslår för vårdgivare utgår från 1 kap. 1 § lagen (2009:302) om verksamhet 


inom djurens hälso- och sjukvård. Enligt den bestämmelsen syftar lagen till att en god och 


säker vård av djur och en god djurhälsa ska uppnås. Det innebär t.ex. att verksamhetsutövaren 


ska ansvara för att kvaliteten i verksamheten utvecklas så att den är i överensstämmelse med 


vetenskap och beprövad erfarenhet, att det finns förutsättningar för journalföring och 


rapportering av uppgifter om läkemedel samt förutsättningar för att intyg om djurs 


hälsotillstånd eller vård kan upprättas med noggrannhet och omsorg. 


Vi specificerar även vilka uppgifter en vårdgivare ska anmäla till Jordbruksverket. Vi har 


bland annat förskrivet att de ska ange sina öppettider. I den e-tjänst som Jordbruksverket tar 


fram planerar vi att vårdgivaren ska kunna ange öppettider som intervall. Vi vill ha in uppgifter 


om de har jouröppet dygnet runt, delvis jouröppet, endast dagtid/kvällstid samt vilka dagar i 


veckan. Vi behöver inte ha information om verksamhetens exakta öppettider. I föreskriften 


skriver vi även att vi vill ha information om verksamhetens inriktning. I e-tjänsten kommer 


det finnas olika alternativ om verksamhetens inriktning för att underlätta för vårdgivaren att 


veta vilken information som är relevant för oss. Vi kommer ta in information om vilka djurslag 


som behandlas, om stationärvård, digitala vårdkontakter eller ambulerande verksamhet 


erbjuds. Vi kommer även ta in information om antalet anställda. Här kommer vårdgivaren få 


ange antalet anställda som intervall, vi planerar att använda samma intervall för antalet 


anställda som Statistiska centralbyrån använder. 


Sammantaget innebär det att en vårdgivare ska planera, leda och kontrollera verksamheten på 


ett sätt som leder till att kravet på god och säker vård enligt lagen om verksamhet inom djurens 


hälso- och sjukvård eller föreskrifter meddelade med stöd av samma lag upprätthålls.  
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I dessa föreskrifter har vi infört ett ansvar för vårdgivare som omfattar bland annat förvaring 


av läkemedel och att en journal ska sparas i minst fem år.  


Journalspråk 


I lagen (2009:302) om verksamhet inom djurens hälso- och sjukvård har det förts in en 


bestämmelse om att journal ska föras på svenska samt att regeringen eller den myndighet som 


regeringen bestämmer ska få meddela föreskrifter om att en journal får föras på ett annat språk 


än svenska.  


Jordbruksverket har sedan tidigare föreskrivit med stöd av sitt bemyndigande att den som 


tillhör djurhälsopersonalen ska föra journal på svenska, norska eller danska. I 


föreskriftsförslaget föreslår vi att delar av journalen ska få föras på engelska. Möjligheten att 


få föra delar av journal på engelska ska förenkla för till exempel veterinärer med utbildning 


från tredjeland att kunna arbeta här och det kan i sin tur medföra en ökad tillgång på 


djurhälsopersonal. Att en journalhandling skrivs på engelska får dock inte leda till att 


kommunikationen mellan vårdgivare och djurägare inte fungerar eller till att det uppkommer 


brister i vården. Väsentliga ställningstaganden som gäller vård och behandling samt 


slutanteckningar eller andra sammanfattningar av genomförd vård ska därför fortsatt vara 


skrivna på svenska, danska eller norska. Och vi föreslår att det är vårdgivaren som ska ha 


ansvar för att så sker. Om annan personal fortsatt behövs som tolk vid kundmöte eller för att 


översätta journaltext ställer det krav på att en sådan person alltid finns att tillgå och att 


personen är bekväm med uppgiften.  


Krav på att beskriva varför en behandling har utförts 


Kravet på att beskriva varför en behandling har utförts föll bort när nuvarande föreskrifter togs 


fram. Vi föreslår att det kravet ska återinföras. För att uppnå en god och säker vård är det 


viktigt att motivera varför en behandling utförs. Att det i journalen motiveras exempelvis 


varför en operation har utförts eller en läkemedelsbehandling har påbörjats gör det enklare för 


andra veterinärer eller ett försäkringsbolag att följa vården och bedöma vilka åtgärder som kan 


behöva vidtas.  


Regelbunden inventering av narkotiska läkemedel 


Vi föreslår att ett krav på en regelbunden inventering av narkotiska läkemedel och en eventuell 


utredning av lagersaldo ska ingå i kravet på att dokumentera tillförsel, förbrukning och 


kassation av narkotiska läkemedel. I 8 kap. 3 a § föreslår vi ett tillägg som innebär att de 


narkotiska läkemedel som finns i läkemedelsförrådet eller andra utrymmen där narkotiska 


läkemedel förvaras ska inventeras minst en gång per månad och att en utredning görs om inte 


mängden överensstämmer med tillförsel och uttag. Om dokumentering av tillförsel och uttag 


av narkotiska läkemedel åtföljs av en regelbunden inventering och en eventuell utredning blir 


hanteringen säkrare.  
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1.4 Vad blir konsekvenserna om vi inte vidtar någon åtgärd 


(nollalternativet)? 


Vårdgivares ansvar 


I lagen (2009:302) om verksamhet inom djurens hälso- och sjukvård står det att vårdgivare 


ska anmäla sin verksamhet till Jordbruksverket. Jordbruksverket har även fått bemyndigande 


att förskriva om vilka uppgifter vårdgivaren ska lämna i sin anmälan. Vidare skriver de att 


regeringen eller den myndighet som regeringen bestämmer bör kunna meddela ytterligare 


föreskrifter om skyldigheter för vårdgivare som behövs för en god och säker vård. Om 


Jordbruksverket inte ändrar föreskrifterna så får inte vårdgivare information om vilka 


uppgifter de ska ange i sin anmälan. Om vi i våra föreskrifter inte lägger över visst ansvar på 


verksamheten kommer anställd djurhälsopersonal fortsatt känna ansvar även för de saker på 


kliniken som de inte kan påverka. Det är därför nödvändigt med en föreskriftsändring.    


Journalspråk 


Att journal ska föras på svenska, danska eller norska gör det svårare för personer som inte 


har dessa språk som modersmål att arbeta inom djurens hälso-och sjukvård i Sverige. 


Företagen behöver idag se till att det finns personal som kan översätta texten i journalen till 


svenska eller använda sig av ett översättningsverktyg. Om hela journalen fortsatt ska skrivas 


på svenska, norska eller danska underlättar vi inte för personer med annat modersmål än 


svenska, danska eller norska att arbeta inom djurens hälso- och sjukvård i Sverige och de kan 


därmed i förlängningen inte heller bidra till att öka tillgången på djurhälsopersonal.  


Krav på att beskriva varför en behandling har utförts 


Att i journalen inte motivera till exempel varför en operation har utförts eller varför en 


läkemedelsbehandling har påbörjats gör att viktig information saknas som kan göra det svårt 


för andra veterinärer, annan djurhälsopersonal, remissinstanser eller försäkringsbolag att 


bedöma vilka åtgärder som behöver vidtas och att följa vårdkedjan.  


Regelbunden inventering av narkotiska läkemedel 


Om dokumentering av tillförsel och uttag av narkotiska läkemedel inte åtföljs av en 


regelbunden inventering och en eventuell utredning är risken att uttag av narkotiska läkemedel 


som inte är befogade förbises. Olovlig befattning riskerar därmed att inte uppmärksammas.  


1.5 Olika alternativ för att uppnå förändringen samt för- och 


nackdelar med dessa 


Vårdgivares ansvar 


Vi hade kunnat välja att ta in färre eller fler uppgifter från vårdgivaren vid anmälan om 


verksamhet. Vi har dock bedömt att de uppgifter vi tar in är sådana som krävs för att 


Länsstyrelsen ska kunna bedriva en effektiv kontroll och göra välgrundade kontrollplaner. Vi 


hade kunnat välja att lägga över ännu mer ansvar på vårdgivaren för att lätta på 
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ansvarsbördan som ligger på djurhälsopersonal idag. Vi anser att det är viktigt att det ansvar 


som läggs på vårdgivaren är sådant som de har kontroll över och att legitimationsyrken och 


godkännanden av Jordbruksverket även framåt ska vara förenat med arbete under stort eget 


ansvar. Vi hade även kunnat lägga mindre krav på vårdgivaren eller att inte specificera något 


krav utöver att de ska se till att verksamheten bedrivs så att god och säker vård uppnås. Men 


utan ett förtydligande om vem som ansvarar för exempelvis förvaring av läkemedel, att en 


journal ska sparas i minst fem år etc. skulle ansvarsfördelningen mellan vårdgivare och 


djurhälsopersonal bli otydlig. Det skulle leda till att anställd djurhälsopersonal fortsatt skulle 


känna ansvar även för de saker på kliniken som hen inte kan påverka. 


Journalspråk 


Om hela journalen får föras på engelska är risken att det uppstår brister i kommunikationen i 


de fall där djurhälsopersonal, försäkringshandläggare etc. inte har tillräckliga kunskaper i 


engelska språket.  


Krav på att beskriva varför en behandling har utförts 


Om vi i journalen inte har krav på att beskriva varför en behandling har utförts kommer 


viktig information att saknas. Det kan till exempel leda till att patienten inte får korrekt 


eftervård eller att ett felaktigt försäkringsbelopp betalas ut. 


Regelbunden inventering av narkotiska läkemedel 


I de fall en inventering av narkotiska läkemedel görs varje kvartal eller en gång i halvåret 


istället för varje månad är risken större att ett eventuellt missbruk eller förekomst av olaglig 


försäljning inte upptäcks och hanteras i tid.  


2 Bemyndiganden m.m. 


2.1 Uppgifter om de bemyndiganden som myndighetens 


beslutanderätt grundar sig på 


Nedan anges de bemyndiganden som Jordbruksverket tillämpar i föreskriftsförslaget. Vi 


inväntar ytterligare bemyndiganden som kommer komma i förordning (2009:1386) om 


verksamhet inom djurens hälso- och sjukvård. 


Tabell 2 Bemyndiganden 


Kapitel Paragraf Bestämmelse om 
bemyndigande 


Relevant EU-lagstiftning 
(hänvisning till artikel/artiklar) 


2 3 Förordning (2009:1386) om 
verksamhet inom djurens hälso- 
och sjukvård (vi inväntar ytterligare 
bemyndiganden som kommer 
komma i förordning (2009:1386) 
om verksamhet inom djurens 
hälso- och sjukvård). 
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2.2 Bedömning av om regleringen överensstämmer med eller går 


utöver de skyldigheter som följer av Sveriges anslutning till 


Europeiska unionen 


Det här är en nationell reglering.  


2.3 Ange skälen i det fall förslag syftar till ett genomförande av 


EU-direktiv i nationell rätt som går utöver direktivets 


miniminivå 


Inte tillämpligt här.  


3 Företag 


Med företag avses här en juridisk eller en fysisk person som bedriver näringsverksamhet, det 


vill säga försäljning av varor och/eller tjänster yrkesmässigt och självständigt. Att 


yrkesmässigt bedriva näringsverksamhet bör tolkas brett. 


3.1 Beskrivning av antalet företag som berörs, vilka branscher 


företagen är verksamma i samt storleken på företagen 


De företag som berörs är de som bedriver verksamhet inom djurens hälso- och sjukvård. 


Förutom de privata aktörer som berörs i detta avsnitt finns det dessutom statliga aktörer, 


framför allt Distriktsveterinärerna och Sveriges lantbruksuniversitet (SLU) (se även under 


avsnitt 5.1). År 2024 fanns det 1581 företag inom djurens hälso- och sjukvård1 enligt data 


från Statistiska centralbyrån (SCB)2. Företagen var fördelade storleksmässigt enligt tabell 3. 


Utöver dessa berörs även Distriktsveterinärerna på samma sätt som övriga företag (de finns 


dock inte med i antalet företag i tabellen eftersom de är en statlig aktör).  


Sammanlagt berörs 1821 privata företag uppdelade på 1950 arbetsställen – dvs ett företag 


kan ha flera arbetsställen. Företagen varierar i storlek från att ha ingen anställd till mer än 


500 anställda. De få större företagen är i första hand specialiserade på smådjur och upptar en 


stor marknadsandel av den veterinär marknaden. Företagen har också olika verksamheter där 


vissa är specialiserade på smådjur, en del på häst och en del på produktionsdjur.  


 


                                                      
1 I detta sammanhang räknas endast de företag som bedriver veterinär vård, dvs inte företag som endast 


bedriver till exempel hovslageriverksamhet eller enbart friskvård för djur. 


2 Kod 75.000 veterinärkliniker: 


https://www.statistikdatabasen.scb.se/pxweb/sv/ssd/START__NV__NV0101/FDBR07N/table/tableViewLa


yout1/  



https://www.statistikdatabasen.scb.se/pxweb/sv/ssd/START__NV__NV0101/FDBR07N/table/tableViewLayout1/

https://www.statistikdatabasen.scb.se/pxweb/sv/ssd/START__NV__NV0101/FDBR07N/table/tableViewLayout1/
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Tabell 3. Antal företag inom djurens hälso- och sjukvård 20243 fördelade på storlek 


Storlek på företag Antal företag 


Mycket stora företag (mer än 500 anställda) 2 


Stora företag (200–499 anställda) 1 


Medelstora företag (50–199 anställda) 7 


Små företag (10–49 anställda) 107 


Mikroföretag (1–9 anställda) 639 


Enmansföretag (0 anställda) 1 065 


Totalt 1 821 


 


Tabell 4. Antal arbetsställen inom djurens hälso- och sjukvård 20244 fördelade på storlek 


Storlek på arbetsställe Antal arbetsställen 


Mer än 500 anställda 0 


200–499 anställda 3 


50–199 anställda 23 


10–49 anställda 176 


1–9 anställda 683 


0 anställda 1 065 


Totalt 1 950 


 


Därutöver bedömer Jordbruksverket att merparten av antalet godkända hovslagare bedriver 


verksamhet. Antalet godkända hovslagare yngre än 70 år var 703 stycken vid årsskiftet 


2024/2025. De flesta hovslagare driver egna företag. Jordbruksverket beräknar därför att det 


är ungefär 700 hovslagarföretag som berörs.  


3.2 Beskrivning av vilken tidsåtgång regleringen kan föra med 


sig för företagen och vad regleringen innebär för företagens 


administrativa kostnader 


Vårdgivares ansvar  


Anmälan av verksamheten till Jordbruksverket kommer att innebära en tidsåtgång för 


företagen. Det kommer att finnas en e-tjänst eller liknande för att enkelt kunna anmäla 


uppgifter om sin verksamhet till Jordbruksverket. Tidsåtgången för anmälan beräknas uppgå 


till 30 minuter per företag samt ytterligare 15 minuter per år för att säkerställa att uppgifterna 


är korrekta. Vi antar att det kommer att vara en veterinär, hovslagare eller en annan person 


med motsvarande lön som kommer att göra både den initiala anmälan och årligen se över 


och uppdatera uppgifterna. En genomsnittlig timkostnad för veterinärer är 614 kronor5. Detta 


                                                      
3 Enligt data från Statistiska centralbyrån (SCB).  


4 Enligt data från Statistiska centralbyrån (SCB).  


5 Timkostnad är uträknad som månadslön*12 månader/1808 timmar per år*1,84 i OH-tillägg 
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resulterar i att en anmälan till Jordbruksverkets register kommer att belasta varje företag med 


307 kr initialt och sedan med 153,50 kronor varje år. Av tabell 3 framgår att det finns 1821 


företag inom djurens hälso- och sjukvård samt ytterligare 700 hovslagarföretag som berörs. 


Totalt innebär det en administrativ kostnad om 773 947 kr initialt och sedan 386 973,5 varje 


år.  


Utöver dessa nya krav kommer vårdgivaren att ta över ansvaret för att intyg sparas i 5 år 


(2 kap. 8 §), att journaler sparas i 5 år (3 kap. 7 §), att det bör finnas en skriftlig instruktion 


för hur läkemedel och förbrukningsvaror ska hanteras på arbetsplatsen (allmänt råd till 8 kap. 


1 a §) samt varje tillförsel och varje uttag i form av förbrukning eller kassation av narkotiska 


läkemedel ska dokumenteras (8 kap. 3 §). Dessa och övriga administrativa kostnader 


beräknades i särskild konsekvensanalys och kompletterande särskild konsekvensanalys i 


samband med att dessa föreskrifter beslutades den 28 september 2023, se Bilaga 2.  


Journalspråk 


Vårdgivaren ansvarar för att väsentliga ställningstaganden som gäller vård och behandling 


samt slutanteckningar eller andra sammanfattningar av genomförd vård alltid översätts till 


svenska, danska eller norska i en journal. Den administrativa bördan blir mindre i och med 


att övriga delar i journalen inte behöver översättas. Om vi antar att endast 5 procent av 


innehållet i de journaler som är skrivna på engelska kommer att behöva översättas innebär 


det en minskad belastning med 95 procent. Eftersom enmansföretagen inte har någon 


anställd räknar vi med att de inte har behov av att översätta journaltext och har därför räknat 


bort dem i antal företag som berörs. Vi har i beräkningarna nedan inte räknat med 


hovslagarföretagen då hovslagare i regel har tillräckliga kunskaper i svenska. Totalt har vi 


därför räknat med att 756 företag berörs. Vi har kännedom om att företagen använder olika 


metoder att översätta text i journaler. Om vi räknar med att varje företag idag lägger 0,5 


timmar per vecka på att översätta journaler innebär förändringen att tidsåtgången istället 


kommer att vara 4 minuter per vecka, det vill säga tidsåtgången har minskat med 25 minuter 


per vecka. Vi antar att den som översätter texten är en veterinär eller annan person med 


motsvarande lön och en genomsnittlig timkostnad för dessa är 614 kronor6. Detta innebär en 


minskad administrativ kostnad med 256 kr per vecka, det vill säga 13 312 kr per år och 


företag. Totalt sätt blir det en minskning av den administrativa bördan med 10 063 872 kr per 


år.  


Krav på att beskriva varför en behandling har utförts 


Att i journalen beskriva varför en behandling har utförts är något som vi uppfattar att 


djurhälsopersonalen redan gör idag. Om vi beräknar att tidsåtgången för att ange orsaken av 


en behandling i journalen är i genomsnitt 1 min och en genomsnittlig timkostnad för 


veterinärer och hovslagare är 614 kronor7 innebär det att det kostar 10,23 kr varje gång en 


                                                      
och sociala avgifter. Månadslön enligt SCB:s statistik är för veterinär = 50 300 kr. 


6 Timkostnad är uträknad som månadslön*12 månader/1808 timmar per år*1,84 i OH-tillägg 


och sociala avgifter. Månadslön enligt SCB:s statistik är för veterinär = 50 300 kr 


7 Timkostnad är uträknad som månadslön*12 månader/1808 timmar per år*1,84 i OH-tillägg 
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behandling anges i journalen. De företag som är anslutna till Gröna arbetsgivare utför 


sammanlagt ungefär 1 418 650 behandlingar varje år8 i Sverige. Det är 144 företag med 250 


arbetsställen som är anslutna till Gröna arbetsgivare och eftersom det är en 


arbetsgivarorganisation är det troligen främst företag utan anställda eller med endast någon 


anställd som inte är anslutna. Vi antar därför att de företag som är anslutna till Gröna 


arbetsgivare utför cirka 90 procent av alla behandlingar som privata företag utför. Detta skulle 


leda till att det utförs cirka 1 576 300 behandlingar av veterinär. I utredningen Bättre 


förutsättningar inom djurens hälso- och sjukvård (SOU 2022:58) har Svenska 


Hovslagareföreningen och Distriktshovslagare Ideell Förening uppskattat att en 


heltidsarbetande hovslagare behöver ett kundunderlag motsvarande 175 hästar. Vi räknar med 


att en häst verkas eller skos 7 gånger per år. Det innebär att hovslagarna utför 850 000 


behandlingar per år. Den totala mängden behandlingar blir därför 2 426 300. Förslaget 


kommer att innebära en ökad administrativ kostnad på totalt cirka 24 821 049 kr för samtliga 


företag per år.  


Regelbunden dokumentation av inventering av narkotiska läkemedel 


En regelbunden dokumentering av inventering av narkotiska läkemedel är något som i regel 


redan utförs idag. Vi tror därför inte att det kommer att leda till någon ytterligare 


administrativ börda för de flesta företag men för de eventuella företag som inte gör detta idag 


blir det en extra administrativ börda. Att införa ett krav på regelbunden dokumentation av 


inventering av narkotiska läkemedel om en sådan inte redan finns innebär olika tidsåtgång 


beroende på kliniken eller djursjukhusets storlek och vilken typ av vård och behandling som 


bedrivs. På ett större företag med mer avancerad vård och inneliggande patienter finns 


narkotiska läkemedel på flera avdelningar; operation, akuten, vårdavdelningen etc. och en 


större mängd används totalt. En regelbunden dokumentation av inventeringen bör göras så 


ofta att en olovlig befattning upptäcks innan det gått för lång tid. Dokumentation av 


inventeringen av narkotiska läkemedel utgör en administrativ börda. Om vi antar att 


dokumentationen av inventeringen tar 1 minut per månad innebär det 12 minuter per år och 


företag. Vi antar att den som utför dokumentationen av inventeringen är en veterinär eller 


annan person med motsvarande lön och en genomsnittlig timkostnad för dessa är 614 


kronor9. Detta leder till en administrativ kostnad på 123 kr per företag och år. Den 


sammanlagda kostnaden för den administrativa bördan blir därmed 223 983 kr per år.   


Se även särskild konsekvensanalys för nya eller ändrade administrativa bördor, Bilaga 1.  


                                                      
och sociala avgifter. Månadslön enligt SCB:s statistik är för veterinär = 50 300 kr. 


8 Enligt Gröna arbetsgivares branschrapport hade deras medlemsföretag sammanlagt 1 418 647 


patientbesök under 2023.  


9 Timkostnad är uträknad som månadslön*12 månader/1808 timmar per år*1,84 i OH-tillägg 


och sociala avgifter. Månadslön enligt SCB:s statistik är för veterinär = 50 300 kr 
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3.3 Beskrivning av vilka andra kostnader den föreslagna 


regleringen medför för företagen och vilka förändringar i 


verksamheten som företagen kan behöva vidta till följd av 


den föreslagna regleringen 


Vårdgivares ansvar  


Den tidsåtgång som företagen behöver avsätta för länsstyrelsens tillsyn av verksamheten 


finns beräknad i konsekvensutredning föreskrifter om ändring i Statens jordbruksverks 


föreskrifter (SJVFS 2010:62) om tillsyn av djurhälsopersonal och vårdgivare. 


Regelbunden inventering av narkotiska läkemedel 


En regelbunden inventering av narkotiska läkemedel är något som i regel redan utförs idag. 


Vi tror därför inte att förslaget att inventera narkotiska läkemedel regelbundet, minst en gång 


per månad, kommer att leda till ytterligare kostnader för de flesta företag. Att utföra en 


inventering av narkotiska läkemedel innebär olika tidsåtgång beroende på kliniken eller 


djursjukhusets storlek och vilken typ av vård och behandling som bedrivs. På ett större 


företag med mer avancerad vård och inneliggande patienter finns narkotiska läkemedel på 


flera avdelningar; operation, akuten, vårdavdelningen etc. och en större mängd används 


totalt. Inventeringen av narkotiska läkemedel utgör en kostnad. Vi antar att inventeringen av 


narkotiska läkemedel tar 4 timmar per månad för medelstora, stora och mycket stora företag. 


För små företag antar vi att inventeringen tar 1 timme per månad. Vi antar att inventeringen 


för mikroföretag tar 10 minuter per månad och 5 minuter för enmansföretag. Det innebär att 


den genomsnittliga tiden för inventering är 11 minuter per månad och företag. Vi antar att 


den som utför inventeringen är en veterinär eller annan person med motsvarande lön och en 


genomsnittlig timkostnad för dessa är 614 kronor10. Detta leder till en kostnad på 1350,8 kr 


per företag och år. Den sammanlagda kostnaden blir därmed cirka 2 459 807 kr per år.   


Regleringen förväntas inte medföra några andra kostnader för företagen. 


3.4 Redogörelse för vilka åtgärder som har vidtagits för att 


förslaget inte ska medföra mer långtgående kostnader eller 


begränsningar än vad som bedöms vara nödvändigt för att 


uppnå dess syfte 


Vårdgivarens ansvar 


Jordbruksverket tar fram en e-tjänst där vårdgivaren kan lämna uppgifter om verksamheten 


för att göra det så enkelt och tydligt som möjligt för vårdgivaren att anmäla sin verksamhet. 


                                                      
10 Timkostnad är uträknad som månadslön*12 månader/1808 timmar per år*1,84 i OH-tillägg 


och sociala avgifter. Månadslön enligt SCB:s statistik är för veterinär = 50 300 kr 
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Vi tar inte in fler uppgifter än de som anses nödvändiga för att länsstyrelsen ska kunna utföra 


en effektiv tillsyn.  


Regelbunden inventering av narkotiska läkemedel 


Vi har valt att i föreskriften kräva att en inventering av narkotiska läkemedel ska ske en gång 


per månad. Detta för att bördan inte ska bli onödigt stor för företag där behovet inte finns. 


Detta hindrar inte att andra företag inventerar lager av narkotiska läkemedel oftare. Vi anser 


att det är nödvändigt att inventera lager av narkotiska läkemedel minst varje månad för att 


säkerställa att narkotiska läkemedel inte brukas olovligt.  


3.5 Beskrivning av i vilken utsträckning regleringen kan komma 


att påverka konkurrensförhållandena för företagen 


Konkurrensförhållandena kommer inte att påverkas då samma regler kommer att gälla för 


alla företag eftersom den idag existerande individtillsynen kommer att kvarstå.  


3.6 Beskrivning av hur regleringen i andra avseenden kan 


komma att påverka företagen 


Regleringen förväntas inte påverka företagen på något annat sätt. 


4 Andra enskilda 


4.1 Beskrivning av vilka som berörs av regleringen och hur 


många de är 


I Sverige finns det idag cirka 4450 verksamma veterinärer varav cirka 400 av dem är 


anställda inom Distriktsveterinärerna.  


4.2 Beskrivning och beräkning av förslagets kostnader och 


intäkter 


Vi bedömer inte att förslaget medför några kostnader för den enskilde. 


4.3 Beskrivning och, om möjligt, en beräkning av andra relevanta 


konsekvenser 


Att ett verksamhetsansvar införs innebär en lättnad för anställda veterinärer eftersom 


ansvaret för det som de som anställda inte har kunnat påverka kommer att ankomma på 


verksamheten.  
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4.4 Redogörelse för vilka åtgärder som har vidtagits för att 


förslaget inte ska medföra mer långtgående kostnader eller 


begränsningar än vad som bedöms vara nödvändigt för att 


uppnå dess syfte 


Förslaget medför inte några kostnader eller begränsningar. 


5 Staten 


5.1 Beskrivning av vilka som berörs av regleringen och hur 


många de är 


Enligt SCB finns det 7 statliga företag med sammanlagt 105 arbetsställen som bedriver 


verksamhet inom djurens hälso- och sjukvård. Förutom dessa företag kommer även 


Jordbruksverket att beröras av regleringen då vi behöver ta fram ett nytt register för att kunna 


ta emot information om vårdgivare. 


5.2 Beskrivning och beräkning av förslagets kostnader och 


intäkter 


De statliga företag som bedriver verksamhet inom djurens hälso- och sjukvård kommer att 


påverkas av motsvarande kostnader som de privata företagen inom samma sektor (för 


antaganden om löneläge och tidsåtgång – se under avsnitt 3.2): 


Att anmäla verksamheten till Jordbruksverket kommer att innebära en total administrativ 


kostnad för samtliga statliga företag om 2 149 kr initialt och sedan lika mycket varje år.  


Att endast en mindre del av journalen kommer att behöva översättas innebär en total 


minskning av den administrativa bördan för samtliga statliga företag med 318 500 kr per år.  


Att i journalen beskriva varför en behandling har utförts kommer att innebära en ökad 


administrativ kostnad på 3 725 766 kr för samtliga statliga företag. Detta baseras på att 


Distriktsveterinärerna utför cirka 303 500 behandlingar per år11 och vi antar att övriga statliga 


företag utförde 20 procent så många behandlingar. Det innebär att statliga företag utför totalt 


364 200 behandlingar per år.  


Att dokumentera inventering av narkotiska läkemedel kommer att leda till en total 


administrativ kostnad för samtliga statliga företag på 130 368 kr per år.   


För att kunna ta emot information om vårdgivare kommer Jordbruksverket behöva ta fram ett 


nytt register. Jordbruksverket kommer även behöva ta fram en e-tjänst för att vårdgivaren på 


ett enkelt sätt ska kunna registrera sina uppgifter. Kostnad för framtagande av register 


                                                      
11 Enligt Jordbruksverkets årsredovisning 2024 utförde Distriktsveterinärerna 303 495 förrättningar år 2024. 
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beräknas bli cirka 800 000 kronor. Kostnad för att ta fram en e-tjänst beräknas bli cirka 


100 000 kronor.  


5.3 Beskrivning och, om möjligt, en beräkning av andra relevanta 


konsekvenser 


Vi bedömer inte att förslaget medför några andra konsekvenser för staten.  


5.4 Redogörelse för vilka åtgärder som har vidtagits för att 


förslaget inte ska medföra mer långtgående kostnader eller 


begränsningar än vad som bedöms vara nödvändigt för att 


uppnå dess syfte 


Vi kommer använda vårt nya system Animalia för att registrera uppgifter om vårdgivare. 


Systemet kommer användas för många av Jordbruksverkets behov. Att vi tar fram ett 


gemensamt system håller nere utvecklingskostnaderna.  


6 Samråd 


6.1 Beskrivning av tidigt samråd 


Jordbruksverket har haft tidigt samråd i form av ett endagars dialogmöte. Inför mötet fick 


deltagarna återkoppla vilka frågor de ville diskutera. Efter en sammanställning skickade 


Jordbruksverket ut de övergripande frågeställningarna så att deltagarna hade tid på sig att 


förbereda och förankra sina ställningstaganden. Vid dialogmötet deltog bl.a. representanter 


för länsstyrelserna, Sveriges veterinärförbund, SLU, Gröna arbetsgivare, Riksförening 


anställda inom djursjukvården, Distriktsveterinärerna och aktörer från Evidensia och 


AniCura. Därtill har separata möten hållits med Livsmedelsverket, Gård och Djurhälsan samt 


Växa som även fick frågeställningar att fundera på inför mötena. Samtliga aktörer har 


erbjudits att inkomma med ytterligare synpunkter efteråt.     


7 Ikraftträdande och utvärdering 


7.1 Bedömning av om särskild hänsyn behöver tas när det gäller 


tidpunkten för ikraftträdande och om det finns behov av 


speciella informationsinsatser 


Den som den 1 september 2025 bedriver en verksamhet ska anmäla verksamheten senast den 


28 februari 2026. Vi behöver gå ut med information om vem som berörs, vilka skyldigheter 


den som bedriver verksamhet som vårdgivare har och hur en anmälan till Jordbruksverket 


går till. Information bör gå ut i sociala medier och finnas på Jordbruksverkets webbplats.  
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7.2 Beskrivning av hur och när konsekvenserna av förslaget kan 


utvärderas 


Konsekvenserna av förslaget kan utvärderas efter det att tjänsten för anmälan av vårdgivare 


har startat upp. Verksamheterna ska lämna sina uppgifter senast den 28 februari 2026. Vi 


kommer få information om hur föreskrifterna efterlevs i den årliga rapporteringen från 


länsstyrelserna. Vi har regelbundna avstämningar med representanter från branschen. Under 


dessa avstämningar kommer vi få upplysningar om hur regeländringarna fungerar i den 


kliniska verksamheten. Konsekvenserna av förslagen ska utvärderas årsvis.   
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Särskild konsekvensanalys - administrativa bördor för företagen 


Föreskriftens namn: Föreskrifter om ändring i Statens jordbruksverks föreskrifter och allmänna råd (SJVFS 2023:19) om djurhälsopersonal 


Ange paragraf 
med ny eller 
ändrad 
administrativ 
börda 


Ange typ av 
administrativ 
börda 


Ange den legala grunden 
för den administrativa 
bördan (ange författning, 
direktiv eller beslut samt 
tillämplig artikel/paragraf) 


1. Ange om den legala grunden 
för den administrativa bördan 
innehåller ett tolkningsutrymme 
som medger alternativa 
lösningar och om så är fallet på 
vilket sätt. 


2. Ange också om den 
administrativa bördan går utöver 
vad den legala grunden kräver. 


Ange typ av 
företag som 
berörs av den 
administrativa 
bördan 


Ange bedömd 
tidsåtgång för den 
administrativa 
bördan per 
företag och år 


Ange hur många 
företag som berörs 
av den 
administrativa 
bördan  


Ange den samlade 
kostnaden för den 
administrativa 
bördan för 
företagen per år  


3 kap. 6 § Vårdgivares 
ansvar för 
översättning av 
journalspråk till 
svenska, norska 
eller danska. Den 
administrativa 
bördan blir mindre 
i och med att delar 
av en journal inte 
längre behöver 
översättas.  


Kommande bestämmelser 
om vårdgivares ansvar i 
lagen (2009:302) om 
verksamhet inom djurens 
hälso- och sjukvård och 
förordningen (2009:1386) om 
verksamhet inom djurens 
hälso- och sjukvård. Se 
proposition 2024/25:57 Bättre 
förutsättningar inom djurens 
hälso- och sjukvård 


1.Den lagliga grunden kommer 
troligen att ange att Jordbruksverket 
får meddela undantag från kravet 
på att journaler ska vara skrivna på 
svenska. 


2. Om man ser till förarbetena till 
lagen går den inte utöver vad den 
legala grunden kräver1. 


Privata företag som 
bedriver 
verksamhet inom 
djurens hälso- och 
sjukvård och som 
har djurhälso-
personal anställd 
som inte behärskar 
svenska, danska 
eller norska. 


Minskad tidsåtgång 
med 21,7 timmar  


756 st. 


 


 


- 10 063 872 kr 


3 kap. 9 § p. 4 Uppgifter som ska 
framgå av 
journalen; beskriva 
varför en 
behandling har 
utförts. 


2 kap. 3 § lagen (2009:302) 
om verksamhet inom djurens 
hälso- och sjukvård och 2 
kap. 3 § förordning 
(2009:1386) om verksamhet 
inom djurens hälso- och 
sjukvård. 


1. Den lagliga grunden är väldigt 
tydlig ”Den som tillhör djurhälso-
personalen ska … föra journal över 
djurhälsovård och djursjukvård.” 
Det är dock inte specificerat i lagen 
vilka uppgifter som ska journalföras. 


2.Se ovan.  


Privata företag som 
bedriver 
verksamhet inom 
djurens hälso- och 
sjukvård. 


16,0 timmar2 2521 st. 24 821 049 kr 


                                                      
1 Regeringens proposition 2024/25:57 ”Bättre förutsättningar inom djurens hälso- och sjukvård” s 47: ”Det kan därför vara lämpligt att rätten att använda engelska som journalspråk 


kombineras med vissa krav. Sådana krav skulle t.ex. kunna vara att väsentliga ställningstaganden som gäller vård och behandling och slutanteckningar eller andra sammanfattningar av 


genomförd vård finns på svenska.” 


2 Uträknat som 1/60 timme*2 426 300 behandlingar/2521 företag. 


I tabellen nedan ska du ange de nya eller ändrade paragrafer i föreskriften/allmänna 


rådet som innehåller administrativa bördor för företagen och göra en bedömning av 


den samlade kostnaden för respektive börda. Endast en börda ska anges per rad. 


Du ska bifoga den ifyllda tabellen till konsekvensutredningen. 







 


Ange paragraf 
med ny eller 
ändrad 
administrativ 
börda 


Ange typ av 
administrativ 
börda 


Ange den legala grunden 
för den administrativa 
bördan (ange författning, 
direktiv eller beslut samt 
tillämplig artikel/paragraf) 


1. Ange om den legala grunden 
för den administrativa bördan 
innehåller ett tolkningsutrymme 
som medger alternativa 
lösningar och om så är fallet på 
vilket sätt. 


2. Ange också om den 
administrativa bördan går utöver 
vad den legala grunden kräver. 


Ange typ av 
företag som 
berörs av den 
administrativa 
bördan 


Ange bedömd 
tidsåtgång för den 
administrativa 
bördan per 
företag och år 


Ange hur många 
företag som berörs 
av den 
administrativa 
bördan  


Ange den samlade 
kostnaden för den 
administrativa 
bördan för 
företagen per år  


8 kap. 3 a § Dokumentation av 
inventering av 
narkotiska 
läkemedel 


2 kap. 3 § förordning 
(2009:1386) om verksamhet 
inom djurens hälso- och 
sjukvård. 


Lag (1992:860) om kontroll av 
narkotika – i sin helhet då den 
visar på vikten att kontrollera 
just narkotikaklassade 
läkemedel.  


1. Den lagliga grunden är väldigt vid 
”Jordbruksverket får meddela 
föreskrifter om … de ytterligare 
skyldigheter för djurhälso-
personalen som behövs för en god 
och säker vård.” 


2. Den legala grunden kräver inte 
denna dokumentation, men det 
anses viktigt ur folkhälsosynpunkt3 


Privata företag som 
bedriver 
verksamhet inom 
djurens hälso- och 
sjukvård. 


12 minuter 


 


1821 st.  223 983 kr 


9 kap. 2 § Vårdgivares 
anmälan av 
uppgifter 


Kommande bestämmelser 
om vårdgivares ansvar i 
lagen (2009:302) om 
verksamhet inom djurens 
hälso- och sjukvård och 
förordningen (2009:1386) om 
verksamhet inom djurens 
hälso- och sjukvård. Se 
proposition 2024/25:57 Bättre 
förutsättningar inom djurens 
hälso- och sjukvård. 


1. Den lagliga grunden kommer att 
ange att en vårdgivare ska anmäla 
uppgifter till Jordbruksverket.  


2. Om man ser till förarbetena till 
lagen går den inte utöver vad den 
legala grunden kräver4. 


Privata företag som 
bedriver verksam-
het inom djurens 
hälso- och sjukvård 
inklusive 
hovslagare. 


30 minuter  2521 st. 773 947 kr  


 


Summa administrativ kostnad per år 15 755 107 kr 


                                                      
3 Även lagen (1992:860) om kontroll av narkotika visar på vikten att kontrollera just narkotikaklassade läkemedel. 


4 Regeringens proposition 2024/25:57 ”Bättre förutsättningar inom djurens hälso- och sjukvård” s 57: ” Det bör därför på lägre nivå än lag framgå vilka närmare uppgifter som ska ingå i 


anmälan och hur anmälan ska göras. Det kan exempelvis handla om verksamhetens organisationsnummer, adress och kontaktuppgifter, uppgifter om vem som är ansvarig för 


verksamheten, verksamhetens inriktning, storlek och öppettider eller om verksamheten bedriver ambulerande tjänst” 







 


Samlad kostnad för upphävda administrativa bördor 


Ange samlad kostnad för administrativa bördor som upphävs  


på grund av föreskriften eller det allmänna rådet. 0  kronor 


Jämfört med tidigare uppgifter kommer den administrativa bördan att 


☐ Minska med x kronor per år 


☐ Vara oförändrad 


☒ Öka med 15 755 107 kronor per år 


Du kan läsa mer om administrativa bördor i Hjälpreda – Administrativa bördan för företagen. Du hittar den på Magasinet/Regler & Vägledning/Vägledning i juridiska frågor. 





		Särskild konsekvensanalys - administrativa bördor för företagen

		Samlad kostnad för upphävda administrativa bördor

		Jämfört med tidigare uppgifter kommer den administrativa bördan att








Särskild konsekvensanalys - administrativa bördor för företagen
Föreskriftens namn: Statens jordbruksverks föreskrifter och allmänna råd om djurhälsopersonal, saknr D 33


Ange paragraf 
med ny eller 
ändrad 
administrativ 
börda


Ange typ av 
administrativ 
börda


Ange den legala grunden 
för den administrativa 
bördan (ange författning, 
direktiv eller beslut samt 
tillämplig artikel/paragraf)


1. Ange om den legala grunden 
för den administrativa bördan 
innehåller ett tolkningsutrymme 
som medger alternativa 
lösningar och om så är fallet på 
vilket sätt.
2. Ange också om den 
administrativa bördan går utöver 
vad den legala grunden kräver.


Ange typ av 
företag som 
berörs av den 
administrativa 
bördan


Ange bedömd 
tidsåtgång för den 
administrativa 
bördan per 
företag och år


Ange hur många 
företag som 
berörs av den 
administrativa 
bördan 


Ange den samlade 
kostnaden för den 
administrativa 
bördan för 
företagen per år 


4 kap. 4 § Upprätta och 
skriva under en 
överenskommelse 
om delegering. 


2 kap. 3 § lagen (2009:302) 
om verksamhet inom djurens 
hälso- och sjukvård och 2 
kap. 3 § förordning 
(2009:1386) om verksamhet 
inom djurens hälso- och 
sjukvård.


1. Den lagliga grunden är tämligen 
vid men i propositionen som 
föregick lagen framgår att det 
förutsätts att det skrivs ett beslut 
om delegering1. 
2. Om man ser till förarbetena till 
lagen går den inte utöver vad den 
legala grunden kräver. 


Företag som bedri-
ver djursjukvård 
och som har minst 
en veterinär och en 
djursjukskötare 
anställd/kopplad till 
verksamheten. 


Bördan minskar 
från 19 minuter till 
knappt 5 minuter, 
dvs en minskning 
på 14 minuter. 


600 företag -65 000 kr


8 kap. 3 § Dokumentera 
uttag av narkotika-
klassade läke-
medel


2 kap. 3 § förordning 
(2009:1386) om verksamhet 
inom djurens hälso- och 
sjukvård.2
Lag (1992:860) om kontroll av 
narkotika – i sin helhet då den 
visar på vikten att kontrollera 
just narkotikaklassade 
läkemedel. 


1. Den lagliga grunden är väldigt vid 
”Jordbruksverket får meddela 
föreskrifter om … de ytterligare 
skyldigheter för djurhälsopersona-
len som behövs för en god och 
säker vård.”
2. Den legala grunden kräver inte 
denna dokumentation, men det 
anses viktigt ur folkhälsosynpunkt3 


Företag som bedri-
ver djursjukvård 
och som har minst 
en veterinär 
anställd/kopplad till 
verksamheten, dvs 
även enmans-
företag berörs


Ca 3,5 timmar per 
år.


1481 företag 1 822 000 kr


Summa administrativ kostnad per år 1 757 000 kr


1 Regeringens proposition 2008/09:94 ”Verksamhet inom djurens hälso- och sjukvård”, s 61: ”Detta innebär att delegeringar inte får ske slentrianmässigt utan måste föregås av en 
noggrann bedömning av mottagarens förmåga att utföra arbetsuppgiften och att ett beslut om delegering måste vara personligt. Delegeringsbesluten bör vara skriftliga och 
tidsbegränsade. I beslutet ska framgå vilken arbetsuppgift som delegeras och under vilka förutsättningar som delegeringen ska gälla.” https://data.riksdagen.se/fil/C8053CDC-6505-
44E0-9DD8-0AEF30B35FEA 
2 Även lagen (1992:860) om kontroll av narkotika visar på vikten att kontrollera just narkotikaklassade läkemedel.
3 Motsvarande bestämmelser finns i 12 kap. 3 § Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd (HSLF-FS 2017:37) om ordination och hantering av läkemedel i hälso- och sjukvården.


I tabellen nedan ska du ange de nya eller ändrade paragrafer i föreskriften/allmänna 
rådet som innehåller administrativa bördor för företagen och göra en bedömning av 
den samlade kostnaden för respektive börda. Endast en börda ska anges per rad. 
Du ska bifoga den ifyllda tabellen till konsekvensutredningen.



https://data.riksdagen.se/fil/C8053CDC-6505-44E0-9DD8-0AEF30B35FEA

https://data.riksdagen.se/fil/C8053CDC-6505-44E0-9DD8-0AEF30B35FEA





Samlad kostnad för upphävda administrativa bördor
Ange samlad kostnad för administrativa bördor som upphävs 
på grund av föreskriften eller det allmänna rådet. 65 000 kronor


Jämfört med tidigare uppgifter kommer den administrativa bördan att
☐ Minska med ange antal kronor per år
☐ Vara oförändrad
☒ Öka med 1 757 000 kronor per år


Du kan läsa mer om administrativa bördor i Hjälpreda – Administrativa bördan för företagen. Du hittar den på Magasinet/Regler & Vägledning/Vägledning i juridiska frågor.







Kompletterande särskild konsekvensanalys - administrativa bördor för företagen
Föreskriftens namn: Statens jordbruksverks föreskrifter och allmänna råd om djurhälsopersonal, saknr D 33


Ange paragraf 
med ny eller 
ändrad 
administrativ 
börda


Ange typ av 
administrativ 
börda


Ange den legala grunden 
för den administrativa 
bördan (ange författning, 
direktiv eller beslut samt 
tillämplig artikel/paragraf)


1. Ange om den legala grunden 
för den administrativa bördan 
innehåller ett tolkningsutrymme 
som medger alternativa 
lösningar och om så är fallet på 
vilket sätt.
2. Ange också om den 
administrativa bördan går utöver 
vad den legala grunden kräver.


Ange typ av 
företag som 
berörs av den 
administrativa 
bördan


Ange bedömd 
tidsåtgång för den 
administrativa 
bördan per 
företag och år


Ange hur många 
företag som 
berörs av den 
administrativa 
bördan 


Ange den samlade 
kostnaden för den 
administrativa 
bördan för 
företagen per år 


2 kap. 8 § Spara intyg i 5 år. 2 kap. 1 § lagen (2009:302) 
om verksamhet inom djurens 
hälso- och sjukvård och 2 
kap. 3 § förordning 
(2009:1386) om verksamhet 
inom djurens hälso- och 
sjukvård.


1. Den lagliga grunden är tämligen 
specifik då det är tydligt att 
djurhälsopersonal ska iaktta 
noggrannhet och omsorg vid 
utfärdande av intyg. Däremot är det 
inte tydligt att intygen ska sparas. 
2. Se ovan. 


Företag som bedri-
ver djursjukvård 
och som har minst 
en veterinär 
kopplad till 
verksamheten. 


7 timmar per år 1481 företag 3 618 250 kr 


3 kap. 1 § Upprätta journaler 
över alla 
konsultationer. 


2 kap. 1 § lagen (2009:302) 
om verksamhet inom djurens 
hälso- och sjukvård och 2 
kap. 3 § förordning 
(2009:1386) om verksamhet 
inom djurens hälso- och 
sjukvård.


1. Den lagliga grunden är väldigt 
tydlig ”Den som tillhör djurhälso-
personalen ska … föra journal över 
djurhälsovård och djursjukvård.”
2. Se ovan. 


Företag som bedri-
ver djursjukvård 
och som har minst 
en person som 
tillhör djurhälso-
personalen 
anställd/kopplad till 
verksamheten.


1 592 110 timmar 
per år 


1481 företag 819 478 140 kr


Summa administrativ kostnad per år 823 096 390,00 kr


Samlad kostnad för upphävda administrativa bördor
Ange samlad kostnad för administrativa bördor som upphävs 
på grund av föreskriften eller det allmänna rådet. 0 kronor


I tabellen nedan ska du ange de nya eller ändrade paragrafer i föreskriften/allmänna 
rådet som innehåller administrativa bördor för företagen och göra en bedömning av 
den samlade kostnaden för respektive börda. Endast en börda ska anges per rad. 
Du ska bifoga den ifyllda tabellen till konsekvensutredningen.







Jämfört med tidigare uppgifter kommer den administrativa bördan att
☐ Minska med ange antal kronor per år
☐ Vara oförändrad
☒ Öka med 823 096 390 kronor per år


Du kan läsa mer om administrativa bördor i Hjälpreda – Administrativa bördan för företagen. Du hittar den på Magasinet/Regler & Vägledning/Vägledning i juridiska frågor.
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Remiss 
 


Datum 
2025-04-22 


Diarienummer 
5.7.16-01653/2025 


Internationella frågor och djurhälsopersonalenheten Enligt sändlista 


 


Förslag till ändrade föreskrifter om 


djurhälsopersonal 


Ni får härmed möjlighet att lämna synpunkter på bifogat förslag till föreskrifter och 


allmänna råd om djurhälsopersonal. Mer information om bakgrund till 


föreskriftsförslaget finns i konsekvensutredningen. 


Remissen består av: 


• Förslag till föreskrifter om ändring i Statens jordbruksverks föreskrifter och 


allmänna råd (2023:19) om djurhälsopersonal 


• Konsekvensutredning, föreskrifter och allmänna råd (2023:19) om 


djurhälsopersonal  


• Särskild konsekvensanalys för nya eller ändrade administrativa bördor,  


Bilaga 1 


• Särskild konsekvensanalys och kompletterande särskild konsekvensanalys 


2023, Bilaga 2 


 


Svara på remissen  


För att svara på remissen använder du dig av vår elektroniska svarsblankett som du 


hittar här:  


Svarsblankett remiss av föreskrifter med saknr. D 33  


Vi behöver dina synpunkter på förslaget senast den 20 maj 2025.  


Samtliga dokument inklusive svarsblankett hittar du också på Jordbruksverkets 


webbplats (www.jordbruksverket.se).  


Kontaktperson: 


Marie von Knorring, veterinarfragor@jordbruksverket.se, tfn: 036-15 50 00 


Med vänlig hälsning 


Marie von Knorring 


  



https://esmaker.net/nx2/s.aspx?id=517914dc8436
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Svara på remissen  

För att svara på remissen använder du dig av vår elektroniska svarsblankett som du 

hittar här:  

Svarsblankett remiss av föreskrifter med saknr. D 33  
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Med vänlig hälsning 
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1 

Statens jordbruksverks 

författningssamling 

ISSN 1102–0970 

Föreskrifter om ändring i Statens jordbruksverks 

föreskrifter och allmänna råd (SJVFS 2023:19) om 

djurhälsopersonal; 

beslutade ange datum. 

Statens jordbruksverk föreskriver, med stöd av 2 kap. 3 § förordningen 

(2009:1386) om verksamhet inom djurens hälso- och sjukvård (vi inväntar 

ytterligare bemyndiganden som kommer komma i förordning (2009:1386) 

om verksamhet inom djurens hälso- och sjukvård) i fråga om verkets 

föreskrifter och allmänna råd om djurhälsopersonal,  

dels att nuvarande 9 kap. 1 § ska betecknas 10 kap. 1 §, 

dels att rubriken till föreskrifterna, samt 1 kap. 5 och 6 §§, 2 kap. 8 §, 3 

kap. 6, 7 och 9 §§, 8 kap. 1, 2, 3 och 4 §§, ska ha följande lydelse, 

dels att rubriken närmast före 9 kap. 1 § ska sättas närmast före 10 kap. 

1 §, 

dels att det i föreskrifterna ska införas ett nytt kapitel, 9 kap., samt fyra 

nya paragrafer, 3 kap. 6 a §, 8 kap. 1 a, 3 a och 3 b §§, av följande lydelse. 

Dessutom beslutar Jordbruksverket om följande allmänna råd. 

Författningen och de allmänna råden kommer därför att ha följande 

lydelse från och med den dag då dessa föreskrifter träder i kraft och de 

allmänna råden börjar gälla. 

Statens jordbruksverks föreskrifter och allmänna råd om 

djurhälsopersonal och vårdgivare; 

INNEHÅLL 

1 kap. Gemensamma bestämmelser .......................................................... 2 

Definitioner .............................................................................................. 3 

Djurhälsopersonals kontaktuppgifter ....................................................... 5 

2 kap. Utfärdande av intyg ........................................................................ 5 

Allmänna bestämmelser ........................................................................... 5 

Uppgifter som ska framgå av ett intyg ..................................................... 6 

3 kap. Journalföring ................................................................................... 7 

Allmänna bestämmelser ........................................................................... 7 

SJVFS Ange 

nummer 

Saknr D 33 

Utkom från trycket 

ange datum 

Omtryck 
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Uppgifter som ska framgå av journalen .................................................. 9 

4 kap. Delegering ...................................................................................... 10 

5 kap. Operativa ingrepp som får utföras av djurhälsopersonal utan 

veterinärmedicinska skäl ......................................................................... 12 

6 kap. Djursjukskötares, godkänd legitimerad sjuksköterskas och 

godkänd legitimerad tandläkares behandling med läkemedel ............. 13 

Djursjukskötare och godkänd legitimerad sjuksköterska ...................... 13 

Godkänd legitimerad tandläkare ........................................................... 14 

7 kap. Veterinärs tillhandahållande av läkemedel till 

djurhälsopersonal ..................................................................................... 14 

Tillhandahållande till djursjukskötare och godkänd legitimerad 

sjuksköterska ......................................................................................... 14 

Tillhandahållande till godkänd legitimerad tandläkare ......................... 15 

8 kap. Hantering av läkemedel och förbrukningsvaror som används 

vid hantering av läkemedel ...................................................................... 15 

9 kap. Vårdgivares skyldigheter och ansvar .......................................... 16 

10 kap. Övriga bestämmelser .................................................................. 17 

 

Bilagor 

Bilaga 1 Kurs i immobilisering .................................................................. 19 

 

1 kap. Gemensamma bestämmelser 

1 §    Grundläggande bestämmelser om läkemedel till djur finns i 

Europaparlamentets och rådets förordning (EU) 2019/6 av den 11 december 

2018 om veterinärmedicinska läkemedel och om upphävande av direktiv 

2001/82/EG1. 

2 §    Bestämmelser om skyldighet att anmäla misstanke om att djur inte 

hålls eller sköts i enlighet med djurskyddslagen (2018:1192), föreskrifter 

som har meddelats med stöd av djurskyddslagen eller de EU-bestämmelser 

som lagen kompletterar finns i djurskyddslagen. 

3 §    Bestämmelser om att en veterinär har skyldighet att anmäla misstanke 

om smittsam sjukdom eller underrätta om iakttagelser av betydelse för 

smittskyddet finns i: 

1. zoonoslagen (1999:658), 

                                                   
1 EUT L 4, 7.1.2019, s. 43 ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2019/6/oj (Celex 32019R0006). 
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2. epizootilagen (1999:657), 

3. smittskyddslagen (2004:168), samt 

4. Statens jordbruksverks föreskrifter och allmänna råd (SJVFS 2021:10) 

om biosäkerhetsåtgärder samt anmälan och övervakning av djursjukdomar 

och smittämnen.   

4 §    Bestämmelser om rapportering av biverkningar finns i föreskrifter från 

Läkemedelsverket. 

Definitioner 

5 §    Om inte något annat anges i andra stycket betyder ord och uttryck i 

dessa föreskrifter samma sak som i kommissionens förordning (EU) 2019/6.  

I dessa föreskrifter används därutöver följande begrepp med nedan 

angiven betydelse.  

 

Begrepp Betydelse 

Anläggning En fastighet, byggnad eller vid 

utedrift en plats där djur hålls på 

tillfällig eller permanent basis. 

Delegering När någon som tillhör djur-

hälsopersonalen och har formell 

kompetens att utföra en arbets-

uppgift överlåter denna uppgift till 

någon annan som också tillhör 

djurhälsopersonalen men saknar 

formell kompetens att utföra upp-

giften. 

Djurhållare Fysiska eller juridiska personer 

som ansvarar för eller handhar 

djur, oavsett om detta sker 

stadigvarande eller tillfälligt. 

Djurhälsopersonal Begreppet har i dessa föreskrifter 

samma betydelse som i lagen 

(2009:302) om verksamhet inom 

djurens hälso- och sjukvård. 

Djursjukskötare Den som är behörig att utöva 

djursjukskötaryrket enligt lagen 

(2009:302) om verksamhet inom 

djurens hälso- och sjukvård. 

Djurvårdare 

 

Den som är yrkesverksam med 

djurvårdande uppgifter inom dju-

rens hälso- och sjukvård på en 
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Begrepp Betydelse 

 djurklinik, ett djursjukhus eller 

motsvarande inrättning utan att 

tillhöra djurhälsopersonalen.   

Godkänd hovslagare Hovslagare som är godkänd av 

Jordbruksverket enligt lagen 

(2009:302) om verksamhet inom 

djurens hälso- och sjukvård. 

Godkänd legitimerad fysioterapeut Fysioterapeut eller sjukgymnast 

som är godkänd av Jordbruks-

verket enligt lagen (2009:302) om 

verksamhet inom djurens hälso- 

och sjukvård. 

Godkänd legitimerad sjuksköterska Sjuksköterska som är godkänd av 

Jordbruksverket enligt lagen 

(2009:302) om verksamhet inom 

djurens hälso- och sjukvård. 

Godkänd legitimerad tandläkare Tandläkare som är godkänd av 

Jordbruksverket enligt lagen 

(2009:302) om verksamhet inom 

djurens hälso- och sjukvård. 

Hästdjur Häst, åsna, mulåsna och mula. 

Immobilisering Med hjälp av injektionsvapen, 

blåsrör eller injektionsprojektiler 

tillföra ett djur läkemedel som gör 

att djuret blir allmänt bedövat. 

Injicerbar transponder Mikrochip som injiceras i ett djur 

i syfte att identitetsmärka djuret. 

Intygsgivare Den som utfärdar ett intyg och 

tillhör djurhälsopersonalen. 

Ordinera läkemedel Bestämma vilket läkemedel ett 

specifikt djur eller djurgrupp ska 

behandlas med och hur läkemedlet 

ska användas. 

Reell kompetens Det som en person har praktisk 

kunskap och förmåga att själv-

ständigt utföra på ett säkert sätt. 

Tillhandahålla läkemedel Ställa ett läkemedel till förfogande 

till djurhälsopersonal på annat sätt 

än via förskrivning på recept. 
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Begrepp Betydelse 

Veterinär Den som är behörig att utöva 

veterinäryrket enligt lagen 

(2009:302) om verksamhet inom 

djurens hälso- och sjukvård.   

Vårdgivare Begreppet har i dessa föreskrifter 

samma betydelse som i lagen 

(2009:302) om verksamhet inom 

djurens hälso- och sjukvård. 

(SJVFS 2025:xx). 

Djurhälsopersonals kontaktuppgifter 

6 §    Den som tillhör djurhälsopersonalen ska lämna följande kontakt-

uppgifter till Jordbruksverket 

1. namn, 

2. folkbokföringsadress, 

3. e-postadress, 

4. telefonnummer, och 

5. arbetsplats. 

Alla ändringar av någon uppgift i första stycket ska lämnas till 

Jordbruksverket senast två veckor efter ändringen. (SJVFS 2025:xx). 

2 kap. Utfärdande av intyg 

Allmänna bestämmelser 

1 §    Den som tillhör djurhälsopersonalen och som har anlitats av en 

djurhållare ska på dennes begäran utfärda ett intyg om undersökningar, 

bedömningar eller behandlingar som har utförts på djurhållarens djur. 

2 §    En intygsgivare ska vara medveten om innehållet i det intyg som han 

eller hon utfärdar och ha tillräcklig kännedom om vad intyget avser.  

En intygsgivare får inte intyga andra uppgifter än sådana som han eller 

hon själv har personlig kännedom om eller själv har kontrollerat. 

3 §    En intygsgivare får utan hinder av 2 § underteckna ett intyg på 

grundval av ett annat intyg eller bevis. Detta gäller om intygsgivaren har det 

aktuella intyget eller beviset tillgängligt när undertecknandet sker. 

Allmänna råd till 2 kap. 3 § 

Ett annat bevis kan till exempel utgöras av en journalanteckning om att 

en vaccination eller annan behandling har utförts. 

4 §    En intygsgivare får inte vara partisk eller ha något ekonomiskt intresse 

i det djur som intyget avser eller i något företag som berörs av intygandet. 
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Med partisk enligt första stycket menas att intygsgivaren eller någon 

närstående kan antas ha intresse av vad som framgår av intyget i en inte 

oväsentlig utsträckning eller att det finns någon annan särskild omständighet 

som gör att hans eller hennes opartiskhet i ärendet kan ifrågasättas.   

5 §    En intygsgivare får inte underteckna ett intyg in blanco eller ett intyg 

som är ofullständigt ifyllt. 

Om intygsgivaren använder ett färdigt intygsformulär, ska alla mar-

kerade platser för uppgifter i formuläret fyllas i. Om intygsgivaren inte kan 

ange en uppgift i formuläret ska intygsgivaren dra ett streck eller på annat 

sätt markera att uppgiften inte har undersökts. När en markerad plats är 

färdigifylld ska intygsgivaren säkerställa att det inte går att fylla i mer 

uppgifter genom att dra ett streck. 

6 §    En intygsgivare får bara skriva under eller på annat sätt signera ett 

intyg på ett språk som han eller hon saknar tillräckliga kunskaper i om det i 

intyget även finns en tillfredsställande översättning till ett språk som 

intygsgivaren har tillräckliga kunskaper i. 

7 §    Om intygsgivaren ändrar i ett intyg ska han eller hon signera och datera 

ändringen samt ange uppgifter om tidpunkt och plats för genomförandet av 

dessa. 

8 §    En vårdgivare ska ansvara för att en kopia av intyg och eventuella 

underliggande dokument eller intyg bevaras i minst fem år. Vårdgivaren 

behöver inte spara en kopia av intyget om intygsgivaren har journalfört all 

information som följer av intyget och eventuella underliggande dokument. 

(SJVFS 2025:xx). 

Uppgifter som ska framgå av ett intyg 

9 §    Av ett intyg ska det klart framgå anledningen till att intyget upprättas 

och, i förekommande fall, på vems uppdrag det sker. 

10 §    Ett intyg ska innehålla en beskrivning av de undersökningar, 

bedömningar eller behandlingar som utgör underlag för intyget, samt upp-

gifter om tidpunkt och plats för genomförandet av dessa. Om intyget grundar 

sig på underliggande dokument eller ett annat intyg ska dessa anges i intyget.   

11 §    En intygsgivare ska kontrollera djurens identitetsmärkning och ange 

denna i intyget. Om ett djur saknar identitetsmärkning ska intygsgivaren 

notera detta i intyget och istället ange ett så fullständigt signalement på 

djuret som möjligt.   

12 §    Ett intyg ska, utöver de uppgifter som anges i 9–11 §§, innehålla 

följande uppgifter: 

1. Datum för utfärdandet. 



SJVFS Ange nummer 

7 

2. Intygsgivarens underskrift i original eller elektroniska signering. En 

underskrift ska vara beständig och i annan färg än svart.   

3. Intygsgivarens namnförtydligande. 

4. Intygsgivarens titel. 

5. Adress och telefonnummer till intygsgivarens arbetsplats. 

Ett vaccinationsintyg ska dessutom innehålla följande uppgifter: 

1. Vaccinets namn. 

2. Vaccindosens batchnummer. 

13 §    Bestämmelser om pass för sällskapsdjur finns i: 

1. Europaparlamentets och rådets förordning (EU) nr 576/2013 av den 12 

juni 2013 om förflyttning av sällskapsdjur utan kommersiellt syfte och om 

upphävande av förordning (EG) nr 998/20032. 

2. Statens jordbruksverks föreskrifter (SJVFS 2004:32) om utfärdande av 

pass för sällskapsdjur. 

14 §    Bestämmelser om identitetshandlingar för hästdjur (hästpass) finns i 

kommissionens genomförandeförordning (EU) 2015/262 av den 17 februari 

2015 om fastställande av bestämmelser i enlighet med rådets direktiv 

90/427/EEG och 2009/156/EG vad gäller metoder för identifiering av 

hästdjur (förordning om pass för hästdjur)3  samt i kommissionens 

genomförandeförordning (EU) 2021/963 av den 10 juni 2021 om fast-

ställande av tillämpningsföreskrifter för Europaparlamentets och rådets 

förordningar (EU) 2016/429, (EU) 2016/1012 och (EU) 2019/6 vad gäller 

identifiering och registrering av hästdjur och om fastställande av förlagor till 

identitetshandlingar för dessa djur4. 

3 kap. Journalföring 

Allmänna bestämmelser 

1 §    Den som tillhör djurhälsopersonalen ska föra journal över samtliga 

konsultationer och ska vid journalföringen vara synnerligt noggrann och 

omsorgsfull. Konsultationer som rör allmänna frågor behöver inte 

journalföras. 

Till en journal räknas även röntgenbilder, remisser, remissvar, 

analysuppgifter från laboratorier samt andra dokument eller datafiler som 

har medicinsk anknytning till det eller de djur som journalen avser.   

Allmänna råd till 3 kap. 1 § 

                                                   
2 EUT L 178, 28.6.2013, s. 1 ELI: http://data.europa.eu/eli/reg/2013/576/2024-03-26 (Celex 32013R0576). 
3 EUT L 59, 3.3.2015, s. 1 ELI: http://data.europa.eu/eli/reg_impl/2015/262/oj (Celex 32015R0262). 
4 EUT L 213, 16.6.2021, s. 3 ELI: http://data.europa.eu/eli/reg_impl/2021/963/oj (Celex 32021R0963). 
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Med allmänna frågor avses till exempel frågor om vaccinations-

intervall, samt generell rådgivning om foder, tandvård och 

viktminskning. 

2 §    Den som tillhör djurhälsopersonalen ska föra journal i direkt 

anslutning till en konsultation eller så snart det är möjligt och i normalfallet 

inom ett dygn. 

Konsultationer i form av besättningsbesök som innefattar flera delar 

såsom förberedelser inför besök, besöket i sig samt efterarbete i form av 

kontroll av produktionsdata m.m. får journalföras efter att alla delar har 

slutförts.   

En veterinär som journalför behandlingar som har utförts i samband med 

villkorad läkemedelsanvändning enligt Statens jordbruksverks föreskrifter 

och allmänna råd (SJVFS 2023:21) om veterinärs ordination av läkemedel, 

djurhållares registrering av uppgifter samt operativa ingrepp som djurhållare 

får utföra får dock föra journal inom den tidsrymd som anges i de 

föreskrifterna. 

3 §    En journal ska vara läsbar och föras på papper eller digitalt. 

4 §    En uppgift i en journal får inte utplånas eller göras oläslig. Om en 

uppgift i en journal är oriktig ska den dock rättas. Rättelsen ska dateras och 

signeras av den som har rättat uppgiften. 

5 §    En journal ska föras på sådant sätt att det går att ta fram uppgifter om 

en konsultation som gäller ett specifikt djur eller en specifik djurgrupp vid 

en given tidpunkt. 

Om flera personer som tillhör djurhälsopersonalen undersöker eller 

behandlar ett djur eller en djurgrupp vid samma konsultation ska varje 

person säkerställa att de undersökningar och behandlingar som han eller hon 

har utfört journalförs. Om de som har undersökt eller behandlat djuret eller 

djurgruppen arbetar hos en och samma vårdgivare ska alla journal-

anteckningar vara samlade. Om en djurvårdare har undersökt eller behandlat 

ett djur eller en djurgrupp ska den veterinär som har ordinerat under-

sökningen eller behandlingen säkerställa att undersökningen eller 

behandlingen blir journalförd. Om en id-märkare eller djurhållare har märkt 

ett djur med injicerbar transponder på en veterinärs ordination ska den 

veterinär som har ordinerat behandlingen säkerställa att behandlingen blir 

journalförd. 

Den som tillhör djurhälsopersonalen och har haft ansvar för en 

konsultation får överlåta åt någon annan att skriva en journalanteckning över 

konsultationen. Detta gäller bara om den som har haft ansvar för kon-

sultationen kontrollerar att journalföringen är korrekt samt signerar 

journalanteckningen.   

Allmänna råd till 3 kap. 5 § 
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Ett säkerställande enligt 5 § andra stycket kan ske genom att varje person 

journalför de undersökningar eller behandlingar som han eller hon har 

utfört. Det kan dessutom ske genom att en av de personer som har 

undersökt eller behandlat djuret eller djurgruppen journalför även andra 

personers undersökningar och behandlingar och då anger vem som har 

utfört behandlingen. 

6 §    Den som tillhör djurhälsopersonalen ska säkerställa att journalen är 

tydlig och fullständig. (SJVFS 2025:xx). 

6 a §    Av 2 kap. 1 a § i lagen (2009:302) om djurens hälso- och sjukvård 

framgår att en journal ska vara skriven på svenska. Den som tillhör 

djurhälsopersonalen får också föra journal på norska, danska eller engelska.  

Trots det som anges i första stycket ska väsentliga ställningstaganden 

som gäller vård och behandling samt slutanteckningar eller andra samman-

fattningar av genomförd vård alltid skrivas på svenska, danska eller norska. 

Vårdgivaren ansvarar för att kraven i andra stycket uppfylls. (SJVFS 

2025:xx). 

7 §    En vårdgivare ska bevara journalen i minst fem år räknat från dagen 

för den sista noteringen i journalen eller den längre tid som framgår av annan 

författning eller av särskilt beslut. (SJVFS 2025:xx). 

Uppgifter som ska framgå av journalen 

8 §    En journal ska i tillämpliga delar innehålla följande grunduppgifter: 

1. Djurhållarens namn, adress och telefonnummer. 

2. Anläggningens registreringsnummer eller godkännandenummer enligt 

kommissionens förordning (EU) 2016/429. 

3. Djurslag och djurslagskategori. 

4. Djurets eller djurgruppens kön. 

5. Djurets eller djurgruppens ålder eller åldersgrupp. 

6. Djurets identitet eller annan beskrivning som gör att det går att 

identifiera djuret eller djurgruppen.   

Djurslagskategori enligt första stycket ska i tillämpliga fall anges enligt 

Statens jordbruksverks föreskrifter (SJVFS 2023:7) om veterinärers 

skyldighet att lämna upp-gifter om ordinerade eller förskrivna antimikro-

biella läkemedel. 

9 §    En journal ska för varje konsultation i tillämpliga delar innehålla 

följande uppgifter: 

1. Datum för konsultationen. 

2. Anamnes inklusive skäl för konsultationen. 

3. Djurets eller djurgruppens kliniska status. 

4. Vilka undersökningar, utredningar, behandlingar eller andra åtgärder 

som har utförts på djuret eller djurgruppen. Detta ska inkludera en 
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beskrivning av varför åtgärderna har utförts, hur åtgärderna har utförts, vid 

vilken tidpunkt och av vem samt, när det är relevant, en plan för fortsatta 

åtgärder. 

5. Diagnos och eventuella differentialdiagnoser. 

6. Eventuell kommunikation med djurhållaren om differentialdiagnoser, 

behandlingsalternativ, prognos samt plan för fortsatta åtgärder. 

7. Vilka eventuella råd som har getts till djurhållaren inklusive eventuella 

hemgångsråd. 

8. Namn och titel på den eller de som har ansvarat för undersökningarna 

och behandlingarna samt vem som har utfört dem. En namnförkortning får 

användas istället för namn och titel under förutsättning att det går att koppla 

förkortningen till namn och titel. (SJVFS 2025:xx). 

Allmänna råd till 3 kap. 9 § 

Vid beskrivning av anamnes bör det anges vilket problem djurhållaren 

uppger att djuret har och hur länge det har hållit på. Även tidigare 

sjukdomshistorik och eventuell pågående medicinering bör anges om 

det är relevant. 

10 §    Vid behandling med läkemedel ska journalen, utöver vad som anges 

i 8 och 9 §§, även innehålla följande uppgifter: 

1. Läkemedlets namn. 

2. Läkemedlets styrka och dosering inklusive behandlingstidens längd. 

3. Administrationssätt och i tillämpliga fall injektionsställe.  

Vid behandling av livsmedelsproducerande djur ska dessutom karenstid 

anges i enlighet med vad som anges i beslutet om läkemedlets godkännande 

för försäljning enligt artikel 5 i kommissionens förordning (EU) 2019/6 eller 

enligt de villkor som anges i artikel 115 i samma förordning.   

4 kap. Delegering 

1 §    Den som tillhör djurhälsopersonalen har formell kompetens enligt 

följande: 

1. En veterinär har formell kompetens att utföra samtliga uppgifter inom 

djurens hälso- och sjukvård. 

2. En djursjukskötare har formell kompetens att utföra de uppgifter som 

ingår i utbildningen i djuromvårdnad enligt Statens jordbruksverks 

föreskrifter och allmänna råd (SJVFS 2016:9) om behörigheter för 

djurhälsopersonal. 

3. En godkänd legitimerad sjuksköterska har samma formella kompetens 

som en djursjukskötare.   

4. En godkänd hovslagare har formell kompetens att utföra de uppgifter 

som ingår i hovslagarutbildningen enligt Statens jordbruksverks föreskrifter 

och allmänna råd om behörigheter för djurhälsopersonal. 

5. En godkänd legitimerad tandläkare har formell kompetens att utföra 

de uppgifter som följer dels av den utbildning som låg till grund för legi-
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timationen som tandläkare, dels av vad som ingår i tilläggsutbildningen 

enligt Statens jordbruksverks föreskrifter och allmänna råd om behörigheter 

för djurhälsopersonal. 

6. En godkänd legitimerad fysioterapeut har formell kompetens att utföra 

de uppgifter som följer dels av den utbildning som låg till grund för 

legitimationen som fysioterapeut, dels av vad som ingår i tilläggs-

utbildningen enligt Statens jordbruksverks föreskrifter och allmänna råd om 

behörigheter för djurhälsopersonal. 

2 §    Den som tillhör djurhälsopersonalen får bara delegera en arbetsuppgift 

om samtliga följande villkor är uppfyllda: 

1. Den som delegerar arbetsuppgiften har formell och reell kompetens att 

utföra uppgiften. 

2. Båda parter arbetar hos samma vårdgivare. 

3 §    Den som har delegerat en arbetsuppgift ska fortlöpande kontrollera att 

uppgiften utförs på ett sätt som är förenligt med en god och säker vård. 

4 §    Innan en arbetsuppgift får delegeras ska den som avser att delegera 

uppgiften och den som ska ta emot delegeringen skriva under eller på annat 

sätt signera en överenskommelse om delegering. Överenskommelsen får 

gälla för ett enskilt tillfälle eller för högst ett år. Vårdgivaren ansvarar för att 

överenskommelsen sparas i minst fem år efter upprättandet. Detta gäller 

även om överenskommelsen har upphört att gälla. 

5 §    En överenskommelse om delegering enligt 4 § ska innehålla följande 

uppgifter: 

1. Vilken eller vilka arbetsuppgifter som delegeras. 

2. Vem som delegerar uppgiften. 

3. Till vem uppgiften delegeras. 

4. Överenskommelsens giltighetstid. 

5. Ett villkor som medger att båda parterna med omedelbar verkan kan 

säga upp överenskommelsen om delegeringen inte längre är förenlig med en 

god och säker vård eller om någon av parterna begär det. 

6 §    Delegering av operativa ingrepp får bara ske enligt följande: 

1. En veterinär får delegera operativa ingrepp av enklare karaktär till en 

djursjukskötare eller en godkänd legitimerad sjuksköterska. 

2. En veterinär får delegera operativa ingrepp av enklare karaktär som 

utförs på hovar till en godkänd hovslagare. 

Allmänna råd till 4 kap. 6 § 1 

Operativa ingrepp av enklare karaktär som kan delegeras till en djur-

sjukskötare eller en godkänd legitimerad sjuksköterska kan till exempel 

vara något av följande ingrepp: 

1. Extraktion av parodontalt skadade, lösa enkelrotiga tänder. 
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2. Extirpation av klokapsel vid klobrott. 

3. Normalkastration av hankatt. 

7 §    Operativa ingrepp som har delegerats får bara utföras om en veterinär 

befinner sig på platsen och kan agera om komplikationer uppstår. 

Allmänna råd till 4 kap. 7 § 

Att en veterinär befinner sig på platsen kan till exempel innebära att 

veterinären befinner sig i samma eller angränsande rum eller någon 

annanstans inom hörhåll. Att en veterinär kan agera om komplikationer 

uppstår innebär att veterinären bara bör vara upptagen med något som 

han eller hon kan avbryta utan att det får allvarliga konsekvenser. 

 5 kap. Operativa ingrepp som får utföras av djurhälsopersonal 

utan veterinärmedicinska skäl 

1 §    Grundläggande bestämmelser om operativa ingrepp på eller 

injektioner till djur finns i djurskyddslagen (2018:1192) och djurskydds-

förordningen (2019:66). 

2 §    En veterinär får utföra följande operativa ingrepp utan att det är 

befogat av veterinärmedicinska skäl samt, när det gäller 6, utföra ingreppet 

utan att djuret är bedövat: 

1. Ta bort övertaliga spenar på kalvar av nötkreatur. 

2. Sätta nosring på tjurar. 

3. Ta bort vargtänder på hästdjur. 

4. Sterilisera tjurar, baggar och galtar genom vasektomi eller kaudal 

epididymektomi. 

5. Ta ut och lägga in embryon på får och get. 

6. Identitetsmärka djur genom frysmärkning, applicering av öronbrickor 

eller inplantering av injicerbar transponder. 

7. Identitetsmärka hundar, katter eller kaniner genom tatuering.   

3 §    En djursjukskötare eller en godkänd legitimerad sjuksköterska får 

utföra följande operativa ingrepp utan att det är befogat av veterinär-

medicinska skäl samt, när det gäller punkten 1, utföra ingreppet utan att 

djuret är bedövat: 

1. Identitetsmärka djur genom inplantering av injicerbar transponder. 

2. Identitetsmärka hundar, katter eller kaniner genom tatuering.   

4 §    En godkänd legitimerad tandläkare får ta bort vargtänder på hästdjur 

utan att det är befogat av veterinärmedicinska skäl. 
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6 kap. Djursjukskötares, godkänd legitimerad sjuksköterskas 

och godkänd legitimerad tandläkares behandling med läkemedel 

Djursjukskötare och godkänd legitimerad sjuksköterska 

1 §    En djursjukskötare och en godkänd legitimerad sjuksköterska får ge 

samtliga läkemedel till djur om en veterinär har ordinerat behandlingen. 

Detta gäller dock bara om det inte framgår av den lagstiftning som anges i 

2 kap. 13 och 14 §§ att ett läkemedel bara får ges av en veterinär.  

För att en djursjukskötare och en godkänd legitimerad sjuksköterska ska 

få ge läkemedel för immobilisering ska han eller hon med godkänt resultat 

ha gått en kurs i immobilisering enligt bilagan till dessa föreskrifter. 

2 §    En djursjukskötare och en godkänd legitimerad sjuksköterska får 

avliva hundar och katter med läkemedel för avlivning utan att en veterinär 

har gjort en veterinärmedicinsk bedömning om djurhållaren specifikt har 

bokat tid för att avliva djuret. En veterinär ska dock fastställa att djuret är 

dött. 

En djursjukskötare och en godkänd legitimerad sjuksköterska får bara 

avliva djur enligt första stycket om en veterinär befinner sig på platsen och 

kan agera om komplikationer uppstår. 

Allmänna råd till 6 kap. 2 § 

Att en veterinär befinner sig på platsen kan till exempel innebära att 

veterinären befinner sig i samma eller angränsande rum eller någon 

annanstans inom hörhåll. Att en veterinär kan agera om komplikationer 

uppstår innebär att veterinären bör vara upptagen med något som han 

eller hon kan avbryta utan att det får allvarliga konsekvenser. 

3 §    En djursjukskötare och en godkänd legitimerad sjuksköterska får utan 

en veterinärs ordination vaccinera djur med vaccin mot följande sjukdomar: 

1. Kattens parvovirus. 

2. Kattsnuva 

3. Valpsjuka hos hund och iller. 

4. Smittsam leverinflammation hos hund (HCC). 

5. Hundens parvovirus. 

6. Kennelhosta hos hund. 

7. Leptospiros hos hund. 

8. Kaninpest – myxomatos. 

9. Kaningulsot – RVHD. 

En djursjukskötare och en godkänd legitimerad sjuksköterska som ska 

vaccinera ett djur i enlighet med första stycket ska försäkra sig om att djuret 

är friskt genom att förhöra sig med djurhållaren om djurets hälsotillstånd 

och därefter göra en bedömning av detsamma.  
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En djursjukskötare och en godkänd legitimerad sjuksköterska får bara 

vaccinera djur enligt första stycket om en veterinär befinner sig på platsen 

och kan agera om komplikationer uppstår. 

Allmänna råd till 6 kap. 3 § 

Se allmänna råd till 4 kap. 7 §.  

Godkänd legitimerad tandläkare 

4 §    En godkänd legitimerad tandläkare får ge läkemedel för lokal bedöv-

ning och annan lokal behandling i munhålan utan att en veterinär har 

ordinerat behandlingen. 

7 kap. Veterinärs tillhandahållande av läkemedel till 

djurhälsopersonal 

1 §    En veterinär får bara tillhandahålla läkemedel till djurhälsopersonal i 

sådana situationer och till sådana personer som anges i detta kapitel. 

Tillhandahållande till djursjukskötare och godkänd legitimerad 

sjuksköterska 

2 §    En veterinär får tillhandahålla samtliga läkemedel som har ordinerats 

av en veterinär till en djursjukskötare och en godkänd legitimerad sjuk-

sköterska med följande undantag: 

1. En veterinär får inte tillhandahålla ett läkemedel om det av den 

lagstiftning som anges i 2 kap. 13 och 14 §§ framgår att läkemedlet bara får 

ges av en veterinär. 

2. En veterinär får bara tillhandahålla läkemedel för immobilisering till 

en djursjukskötare och en godkänd legitimerad sjuksköterska som med 

godkänt resultat har gått en kurs i immobilisering enligt bilagan till dessa 

föreskrifter.  

Innan en veterinär får tillhandahålla läkemedel för immobilisering enligt 

första stycket ska veterinären med godkänt resultat ha gått en kurs i immobi-

lisering enligt bilagan till dessa föreskrifter.   

3 §    En veterinär får utan föregående ordination tillhandahålla vaccin mot 

följande sjukdomar till en djursjukskötare och en godkänd legitimerad 

sjuksköterska: 

1. Kattens parvovirus. 

2. Kattsnuva 

3. Valpsjuka hos hund och iller. 

4. Smittsam leverinflammation hos hund (HCC). 

5. Hundens parvovirus. 

6. Kennelhosta hos hund. 

7. Leptospiros hos hund. 

8. Kaninpest – myxomatos. 
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9. Kaningulsot – RVHD. 

4 §    En veterinär får tillhandahålla läkemedel för avlivning av djur till en 

djursjukskötare och en godkänd legitimerad sjuksköterska utan föregående 

ordination. 

Tillhandahållande till godkänd legitimerad tandläkare 

5 §    En veterinär får tillhandahålla läkemedel för lokal bedövning eller 

annan lokal behandling i munhålan till en godkänd legitimerad tandläkare 

utan föregående ordination. 

8 kap. Hantering av läkemedel och förbrukningsvaror som 

används vid hantering av läkemedel 

1 §   Ytterligare bestämmelser om hantering av läkemedel finns i 2 kap. 1 § 

förordningen (2009:1386) om verksamhet inom djurens hälso- och sjukvård. 

(SJVFS 2025:xx). 

1 a §   En vårdgivare ska ansvara för hanteringen av läkemedel, sprutor, 

kanyler och andra förbrukningsvaror som används i verksamheten. (SJVFS 

2025:xx). 

Allmänna råd till 8 kap. 1 a § 

Det bör finnas en skriftlig instruktion för hur läkemedel och förbruk-

ningsvaror ska hanteras i verksamheten. (SJVFS 2025:xx). 

2 §   En vårdgivare ska se till att läkemedel och förbrukningsvaror förvaras 

1. enligt tillverkarens anvisningar, 

2. på ett sådant sätt att deras kvalitet inte försämras,   

3. oåtkomliga för obehöriga personer, samt 

4. i ett särskilt läkemedelsförråd som är anpassat till verksamhetens 

inriktning och omfattning. 

Istället för vad som anges i första stycket 4 får läkemedel som måste vara 

lätt tillgängliga förvaras i annat utrymme utanför läkemedelsförrådet. 

(SJVFS 2025:xx). 

Allmänna råd till 8 kap. 2 § 

För att kunna förvara läkemedel oåtkomliga för obehöriga bör de 

förvaras i ett låst utrymme oavsett om de förvaras i läkemedelsförrådet 

eller utanför det. 

3 §   En vårdgivare ska se till att dokumentation förs för varje tillförsel och 

varje uttag i form av förbrukning eller kassation av narkotiska läkemedel till 

eller från både läkemedelsförrådet som avses i 2 § och annat utrymme där 

narkotiska läkemedel förvaras enligt 2 §. Dokumentationen ska innehålla 

uppgifter om 
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1. mängd narkotiska läkemedel, 

2. datum, 

3. vem som utfört åtgärden, samt 

4. vid uttag för förbrukning även uppgifter om till vilket djur läkemedlet 

kommer att användas eller till vilket utrymme läkemedlet kommer att 

förflyttas. (SJVFS 2025:xx). 

3 a §   En vårdgivare ska regelbundet, dock minst en gång per månad, 

inventera de narkotiska läkemedel som finns i läkemedelsförrådet och andra 

utrymmen där narkotiska läkemedel förvaras. 

Inventeringen enligt första stycket ska inkludera en kontroll av att 

mängden narkotiska läkemedel i läkemedelsförrådet och andra utrymmen 

där narkotiska läkemedel förvaras stämmer överens med den mängd som 

ska finnas i nämnda utrymmen enligt dokumentationen i 3 §. Om inte 

mängden narkotiska läkemedel överensstämmer ska den som ansvarar för 

hantering av läkemedel och andra förbrukningsvaror enligt 1 § utreda och 

dokumentera avvikelsen. (SJVFS 2025:xx). 

3 b §   En vårdgivare ska se till att dokumentationen enligt 3 och 3 a §§ förs 

på ett sådant sätt att den inte kan utplånas eller göras oläslig samt att den ska 

sparas i minst fem år. (SJVFS 2025:xx). 

4 §   En vårdgivare ska utse en person på arbetsplatsen att ha hand om det 

läkemedelsförråd som avses i 2 §. 

Innan vårdgivaren utser någon enligt första stycket ska vårdgivaren 

förvissa sig om att den person som utses är lämplig och har tillräckliga 

kunskaper för uppgiften. (SJVFS 2025:xx). 

9 kap. Vårdgivares skyldigheter och ansvar 

1 §   Ytterligare bestämmelser om en vårdgivares skyldigheter och ansvar 

finns i 2 kap. 1 § samt 5 kap. 4 och 4 a §§ i lagen (2009:302) om verksamhet 

inom djurens hälso- och sjukvård samt i 2 kap. 8 §, 3 kap. 6 a och 7 §§ samt 

8 kap. i dessa föreskrifter (SJVFS 2025:xx). 

 2 §   En vårdgivare ska för varje verksamhet anmäla följande uppgifter till 

Jordbruksverket: 

1. Organisationsnummer eller, om organisationsnummer saknas, person-

nummer. 

2. Vårdgivarens kontaktuppgifter (adress, telefonnummer och i 

förekommande fall e-postadress). 

3. Verksamhetens namn och kontaktuppgifter (verksamhetens adress, 

telefonnummer och i förekommande fall e-postadress). 

4. När verksamheten ska påbörjas, ändras eller läggas ned. 

5. Öppettider. 

6. Verksamhetens inriktning. 
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Alla ändringar av någon uppgift i första stycket ska lämnas till 

Jordbruksverket. (SJVFS 2025:xx). 

3 §   En vårdgivare ska planera, strukturera, leda och kontrollera 

verksamheten på ett sätt som leder till att kraven på god och säker vård av 

djur uppnås enligt lagen (2009:302) om verksamhet inom djurens hälso- och 

sjukvård eller föreskrifter meddelade med stöd av samma lag. (SJVFS 

2025:xx). 

4 §   En vårdgivare ska vidta de åtgärder och ha de rutiner som behövs för 

att den personal som arbetar inom djurens hälso- och sjukvård inom 

verksamheten har de förutsättningar som krävs för att de ska kunna utföra 

sina arbetsuppgifter enligt gällande lagstiftning. (SJVFS 2025:xx). 

5 §   En vårdgivare ska ansvara för att den egna personalen som arbetar inom 

djurens hälso- och sjukvård har formell och reell kompetens för de uppgifter 

som åläggs dem. (SJVFS 2025:xx). 

10 kap. Övriga bestämmelser 

1 §   Om det finns särskilda skäl får Jordbruksverket medge undantag från 

7 kap. 2 § första stycket 2 och andra stycket i dessa föreskrifter. (SJVFS 

2025:xx). 

 

1. Denna författning5 träder i kraft den 1 november 2023. De allmänna råden 

ska börja gälla samma dag. 

2. Genom författningen upphör Statens jordbruksverks föreskrifter och 

allmänna råd (SJVFS 2019:25) om skyldigheter för djurhållare och personal 

inom djurens hälso- och sjukvård och Lantbruksstyrelsens allmänna råd 

(LSFS 1986:4) för läkemedelshantering inom veterinärmedicinsk 

verksamhet att gälla. 

 

1. Denna författning6 träder i kraft den 1 september 2025. De allmänna 

råden ska börja gälla samma dag. 

2. Den som vid ikraftträdandet av denna författning bedriver en verk-

samhet som avses i 5 kap. 4 § lagen (2009:302) om verksamhet inom 

djurens hälso- och sjukvård ska ha anmält verksamheten enligt 9 kap. 

2 § dessa föreskrifter senast den 28 februari 2026. 

                                                   
5 SJVFS 2023:19. 
6 SJVFS 2025:xx. 
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BILAGA 1 

KURS I IMMOBILISERING 

För att en kurs ska kunna tillgodoräknas som en sådan kurs i immobilisering som 

avses i 6 kap. 1 § och 7 kap. 2 § i dessa föreskrifter ska samtliga nedan angivna 

kriterier vara uppfyllda. 

Kursledare 

Kursens huvudlärare ska vara en veterinär med utbildning i immobilisering och 

praktisk erfarenhet av att immobilisera både domesticerade och icke domesti-

cerade djur. Personer med annan utbildningsbakgrund som har kunskap och 

erfarenhet inom olika delmoment får delta i undervisningen som lärare.  

Den som ska hålla en kurs i immobilisering ska innan han eller hon håller 

första kursen anmäla detta till Jordbruksverket. Detta gäller inte för den som 

håller en kurs i immobilisering som Jordbruksverket har godkänt enligt tidigare 

föreskrifter. 

Kursintyg 

Kursanordnaren ska utfärda ett kursintyg till den som med godkänt resultat har 

gått kursen. Av intyget ska det framgå namn på kursdeltagaren och att det gäller 

en kurs i immobilisering enligt dessa föreskrifter. 

Omfattning 

Kursen ska vara på eftergymnasial nivå, omfatta minst 35 timmar samt inkludera 

både teoretisk och praktisk undervisning. För veterinärer som går kursen kan 

kursen förkortas med motsvarande timmar som de grundläggande teoretiska 

delarna omfattar om veterinären har reell kompetens inom de områdena. 

Examination 

Kursen ska avslutas med en examen som visar att kursdeltagaren har förvärvat 

de kunskaper som anges under rubriken ”Mål” nedan. 

Mål 

Efter genomgången kurs ska deltagarna ha förvärvat följande kunskaper: 

Praktiska kunskaper 

1. Deltagarna ska kunna injicera läkemedel för immobilisering genom att 

använda injektionsvapen, blåsrör och injektionsprojektiler. 

2. Deltagarna ska kunna hantera och övervaka djur på ett säkert sätt innan, 

under och efter immobiliseringen. 
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Teoretiska kunskaper 

1. Anatomi och fysiologi, inklusive stresspåverkan för aktuella djurslag med 

fokus på de delar som behövs för att kunna immobilisera djur. 

2. Grundläggande farmakologi, dosering av läkemedel, läkemedelsbiverk-

ningar, vävnadsretande preparat, restsubstanser och karenstider. 

3. Läkemedelshantering, innefattande följande moment: 

a) Hur olika preparat ska hanteras. 

b) Skillnaden mellan olika beredningar av samma preparat. 

c) Vikten av datummärkning. 

d) Korrekt hantering för att förhindra smittspridning och kontamination. 

e) Förvaring av obrutna respektive öppnade förpackningar. 

f) Hantering av läkemedelsavfall. 

4. Hantering av djur på ett säkert sätt, inklusive grundläggande etologi för det 

aktuella djurslaget samt hur stress och rädsla förebyggs i samband med immobi-

lisering. 

5. Basala hygienrutiner vid injektioner. 

6. Hantering och förvaring av injektionsvapen, blåsrör och injektions-

projektiler. 

7. Arbetsmiljörisker vid hantering av djur, läkemedel och injektions-

utrustning. 

8. Risker med immobilisering för den som immobiliserar, det djur som 

immobiliseras, allmänheten samt natur och miljö. Riskförebyggande arbete 

inklusive säkerhetsrutiner samt hantering av olycksfall. 

9. Journalföring och rapportering. 

10. Relevant lagstiftning för området inklusive den lagstiftning som reglerar 

immobilisering av djur7. 

Praktiskt genomförande  

1. Den praktiska delen av kursen ska genomföras i en djurpark, i ett vilthägn eller 

på en försöksdjursanläggning.  

Med djurpark avses en anläggning som är godkänd för offentlig förevisning 

enligt 3 kap. 6 § djurskyddsförordningen (2019:66), med vilthägn avses en 

anläggning där vilt får hållas efter tillstånd enligt 41 a § jaktförordningen 

(1987:905) och med försöksdjursanläggning avses en anläggning för försöksdjur 

som är godkänd enligt 7 kap. 30 § djurskyddsförordningen. 

2. Den praktiska delen av kursen ska ske under direkt handledning och 

närvaro av en veterinär. 

3. Djur eller modeller av djur ska användas för färdighetsträning. När det 

gäller träning av injektionsteknik ska övningsmodeller användas innan träningen 

övergår till levande djur. Vid träning av säker hantering av djur bör levande djur 

användas. 

                                                   
7   Exempel på relevant lagstiftning finns på Jordbruksverkets webbplats, www.jordbruksverket.se. 

https://jordbruksverket.se/
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4. Utrustning som används för hantering av djur samt andra tillbehör ska 

finnas att tillgå för demonstration och övning. 

5. Bestämmelser om användning av djur i undervisning finns i Statens 

jordbruksverks föreskrifter och allmänna råd (SJVFS 2019:9) om försöksdjur.
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1 Allmänt  

Kontaktperson hos Jordbruksverket: 

Marie von Knorring, Internationella frågor och djurhälsopersonalenheten, Djuravdelningen 

veterinarfragor@jordbruksverket.se  

1.1 Föreskrifter som ändras 

Tabell 1. Nya eller ändrade paragrafer  

Kapitel Paragraf Avseende Anmärkning 

1 5 Definition av vårdgivare Tillagd 

1 6 Djurhälsopersonals kontaktuppgifter Ändrad 

2 8 Vårdgivares ansvar; bevara intyg Ändrad 

3 6   Journalföring  Ändrad 

3 6 a Journalföring och språk. Vårdgivares ansvar Tillagd 

3 7 Vårdgivares ansvar; bevara journal Ändrad 

3 9 p. 4 Uppgifter som ska framgå av journalen; varför 
åtgärderna har utförts. 

Ändrad 

3 9 p. 8 Uppgifter som ska framgå av journalen; vem som har 
utfört undersökningarna och behandlingarna. 

Ändrad 

8 1  Hantering av läkemedel; förordningen Ändrad 

8 1 a Hantering av läkemedel; vårdgivares ansvar  Tillagd 

8 Allmänt råd 
till 8 kap. 1 
a § 

Hantering av läkemedel och förbrukningsvaror Ändrad 

8 2 Förvaring av läkemedel och förbrukningsvaror; 
vårdgivares ansvar 

Ändrad 

8 3 Dokumentation av narkotiska läkemedel; vårdgivares 
ansvar 

Ändrad 

8 3 a  Inventering av narkotiska läkemedel; vårdgivares 
ansvar 

Tillagd 

8 3 b Dokumentation av narkotiska läkemedel; vårdgivares 
ansvar 

Tillagd 

8 4 Läkemedelsförrådet; vårdgivares ansvar Ändrad 

9 1–5 Vårdgivares skyldigheter och ansvar; anmälan av 
uppgifter 

Ändrad 

10 1 Undantagsbestämmelser Tillagd 

1.2 Förslaget berör 

☒ Företag  

☒Andra enskilda 

☐Kommuner  

☐Regioner  

mailto:veterinarfragor@jordbruksverket.se
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☒Staten 

1.3 Problemet och vilken förändring som eftersträvas 

Regeringens proposition 2024/25:57 Bättre förutsättningar inom djurens hälso- och sjukvård 

beslutades den 2 april 2025. Eftersom de beslutade ändringarna ska träda ikraft redan den 1 

september måste vi arbeta utifrån antaganden om vad som kommer att tas in i förordningen. 

Vårdgivares ansvar 

Den tillsyn som i dag bedrivs inom djurens hälso- och sjukvård är enbart individbaserad. I 

många fall har anställd djurhälsopersonal begränsad eller ingen möjlighet alls att påverka hur 

verksamheten organiseras eller med vilken utrustning den bedrivs. Jordbruksverket har fått 

bemyndigande att meddela närmare föreskrifter om verksamhetstillsynen. I denna 

föreskriftsändring föreslås bestämmelser om vilka uppgifter en vårdgivare ska anmäla till 

Jordbruksverket samt vilket ansvar en vårdgivare har. Redaktionella ändringar har gjorts.  

En veterinär som har en enskild firma omfattas också av definitionen av vårdgivare. Av 

definitionen framgår att en vårdgivare är en juridisk person, enskild näringsidkare eller 

statlig myndighet som bedriver verksamhet inom djurens hälso- och sjukvård där 

djurhälsopersonal är anställd eller på annat sätt verksam.  

Det ansvar som vi föreslår för vårdgivare utgår från 1 kap. 1 § lagen (2009:302) om verksamhet 

inom djurens hälso- och sjukvård. Enligt den bestämmelsen syftar lagen till att en god och 

säker vård av djur och en god djurhälsa ska uppnås. Det innebär t.ex. att verksamhetsutövaren 

ska ansvara för att kvaliteten i verksamheten utvecklas så att den är i överensstämmelse med 

vetenskap och beprövad erfarenhet, att det finns förutsättningar för journalföring och 

rapportering av uppgifter om läkemedel samt förutsättningar för att intyg om djurs 

hälsotillstånd eller vård kan upprättas med noggrannhet och omsorg. 

Vi specificerar även vilka uppgifter en vårdgivare ska anmäla till Jordbruksverket. Vi har 

bland annat förskrivet att de ska ange sina öppettider. I den e-tjänst som Jordbruksverket tar 

fram planerar vi att vårdgivaren ska kunna ange öppettider som intervall. Vi vill ha in uppgifter 

om de har jouröppet dygnet runt, delvis jouröppet, endast dagtid/kvällstid samt vilka dagar i 

veckan. Vi behöver inte ha information om verksamhetens exakta öppettider. I föreskriften 

skriver vi även att vi vill ha information om verksamhetens inriktning. I e-tjänsten kommer 

det finnas olika alternativ om verksamhetens inriktning för att underlätta för vårdgivaren att 

veta vilken information som är relevant för oss. Vi kommer ta in information om vilka djurslag 

som behandlas, om stationärvård, digitala vårdkontakter eller ambulerande verksamhet 

erbjuds. Vi kommer även ta in information om antalet anställda. Här kommer vårdgivaren få 

ange antalet anställda som intervall, vi planerar att använda samma intervall för antalet 

anställda som Statistiska centralbyrån använder. 

Sammantaget innebär det att en vårdgivare ska planera, leda och kontrollera verksamheten på 

ett sätt som leder till att kravet på god och säker vård enligt lagen om verksamhet inom djurens 

hälso- och sjukvård eller föreskrifter meddelade med stöd av samma lag upprätthålls.  
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I dessa föreskrifter har vi infört ett ansvar för vårdgivare som omfattar bland annat förvaring 

av läkemedel och att en journal ska sparas i minst fem år.  

Journalspråk 

I lagen (2009:302) om verksamhet inom djurens hälso- och sjukvård har det förts in en 

bestämmelse om att journal ska föras på svenska samt att regeringen eller den myndighet som 

regeringen bestämmer ska få meddela föreskrifter om att en journal får föras på ett annat språk 

än svenska.  

Jordbruksverket har sedan tidigare föreskrivit med stöd av sitt bemyndigande att den som 

tillhör djurhälsopersonalen ska föra journal på svenska, norska eller danska. I 

föreskriftsförslaget föreslår vi att delar av journalen ska få föras på engelska. Möjligheten att 

få föra delar av journal på engelska ska förenkla för till exempel veterinärer med utbildning 

från tredjeland att kunna arbeta här och det kan i sin tur medföra en ökad tillgång på 

djurhälsopersonal. Att en journalhandling skrivs på engelska får dock inte leda till att 

kommunikationen mellan vårdgivare och djurägare inte fungerar eller till att det uppkommer 

brister i vården. Väsentliga ställningstaganden som gäller vård och behandling samt 

slutanteckningar eller andra sammanfattningar av genomförd vård ska därför fortsatt vara 

skrivna på svenska, danska eller norska. Och vi föreslår att det är vårdgivaren som ska ha 

ansvar för att så sker. Om annan personal fortsatt behövs som tolk vid kundmöte eller för att 

översätta journaltext ställer det krav på att en sådan person alltid finns att tillgå och att 

personen är bekväm med uppgiften.  

Krav på att beskriva varför en behandling har utförts 

Kravet på att beskriva varför en behandling har utförts föll bort när nuvarande föreskrifter togs 

fram. Vi föreslår att det kravet ska återinföras. För att uppnå en god och säker vård är det 

viktigt att motivera varför en behandling utförs. Att det i journalen motiveras exempelvis 

varför en operation har utförts eller en läkemedelsbehandling har påbörjats gör det enklare för 

andra veterinärer eller ett försäkringsbolag att följa vården och bedöma vilka åtgärder som kan 

behöva vidtas.  

Regelbunden inventering av narkotiska läkemedel 

Vi föreslår att ett krav på en regelbunden inventering av narkotiska läkemedel och en eventuell 

utredning av lagersaldo ska ingå i kravet på att dokumentera tillförsel, förbrukning och 

kassation av narkotiska läkemedel. I 8 kap. 3 a § föreslår vi ett tillägg som innebär att de 

narkotiska läkemedel som finns i läkemedelsförrådet eller andra utrymmen där narkotiska 

läkemedel förvaras ska inventeras minst en gång per månad och att en utredning görs om inte 

mängden överensstämmer med tillförsel och uttag. Om dokumentering av tillförsel och uttag 

av narkotiska läkemedel åtföljs av en regelbunden inventering och en eventuell utredning blir 

hanteringen säkrare.  
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1.4 Vad blir konsekvenserna om vi inte vidtar någon åtgärd 

(nollalternativet)? 

Vårdgivares ansvar 

I lagen (2009:302) om verksamhet inom djurens hälso- och sjukvård står det att vårdgivare 

ska anmäla sin verksamhet till Jordbruksverket. Jordbruksverket har även fått bemyndigande 

att förskriva om vilka uppgifter vårdgivaren ska lämna i sin anmälan. Vidare skriver de att 

regeringen eller den myndighet som regeringen bestämmer bör kunna meddela ytterligare 

föreskrifter om skyldigheter för vårdgivare som behövs för en god och säker vård. Om 

Jordbruksverket inte ändrar föreskrifterna så får inte vårdgivare information om vilka 

uppgifter de ska ange i sin anmälan. Om vi i våra föreskrifter inte lägger över visst ansvar på 

verksamheten kommer anställd djurhälsopersonal fortsatt känna ansvar även för de saker på 

kliniken som de inte kan påverka. Det är därför nödvändigt med en föreskriftsändring.    

Journalspråk 

Att journal ska föras på svenska, danska eller norska gör det svårare för personer som inte 

har dessa språk som modersmål att arbeta inom djurens hälso-och sjukvård i Sverige. 

Företagen behöver idag se till att det finns personal som kan översätta texten i journalen till 

svenska eller använda sig av ett översättningsverktyg. Om hela journalen fortsatt ska skrivas 

på svenska, norska eller danska underlättar vi inte för personer med annat modersmål än 

svenska, danska eller norska att arbeta inom djurens hälso- och sjukvård i Sverige och de kan 

därmed i förlängningen inte heller bidra till att öka tillgången på djurhälsopersonal.  

Krav på att beskriva varför en behandling har utförts 

Att i journalen inte motivera till exempel varför en operation har utförts eller varför en 

läkemedelsbehandling har påbörjats gör att viktig information saknas som kan göra det svårt 

för andra veterinärer, annan djurhälsopersonal, remissinstanser eller försäkringsbolag att 

bedöma vilka åtgärder som behöver vidtas och att följa vårdkedjan.  

Regelbunden inventering av narkotiska läkemedel 

Om dokumentering av tillförsel och uttag av narkotiska läkemedel inte åtföljs av en 

regelbunden inventering och en eventuell utredning är risken att uttag av narkotiska läkemedel 

som inte är befogade förbises. Olovlig befattning riskerar därmed att inte uppmärksammas.  

1.5 Olika alternativ för att uppnå förändringen samt för- och 

nackdelar med dessa 

Vårdgivares ansvar 

Vi hade kunnat välja att ta in färre eller fler uppgifter från vårdgivaren vid anmälan om 

verksamhet. Vi har dock bedömt att de uppgifter vi tar in är sådana som krävs för att 

Länsstyrelsen ska kunna bedriva en effektiv kontroll och göra välgrundade kontrollplaner. Vi 

hade kunnat välja att lägga över ännu mer ansvar på vårdgivaren för att lätta på 
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ansvarsbördan som ligger på djurhälsopersonal idag. Vi anser att det är viktigt att det ansvar 

som läggs på vårdgivaren är sådant som de har kontroll över och att legitimationsyrken och 

godkännanden av Jordbruksverket även framåt ska vara förenat med arbete under stort eget 

ansvar. Vi hade även kunnat lägga mindre krav på vårdgivaren eller att inte specificera något 

krav utöver att de ska se till att verksamheten bedrivs så att god och säker vård uppnås. Men 

utan ett förtydligande om vem som ansvarar för exempelvis förvaring av läkemedel, att en 

journal ska sparas i minst fem år etc. skulle ansvarsfördelningen mellan vårdgivare och 

djurhälsopersonal bli otydlig. Det skulle leda till att anställd djurhälsopersonal fortsatt skulle 

känna ansvar även för de saker på kliniken som hen inte kan påverka. 

Journalspråk 

Om hela journalen får föras på engelska är risken att det uppstår brister i kommunikationen i 

de fall där djurhälsopersonal, försäkringshandläggare etc. inte har tillräckliga kunskaper i 

engelska språket.  

Krav på att beskriva varför en behandling har utförts 

Om vi i journalen inte har krav på att beskriva varför en behandling har utförts kommer 

viktig information att saknas. Det kan till exempel leda till att patienten inte får korrekt 

eftervård eller att ett felaktigt försäkringsbelopp betalas ut. 

Regelbunden inventering av narkotiska läkemedel 

I de fall en inventering av narkotiska läkemedel görs varje kvartal eller en gång i halvåret 

istället för varje månad är risken större att ett eventuellt missbruk eller förekomst av olaglig 

försäljning inte upptäcks och hanteras i tid.  

2 Bemyndiganden m.m. 

2.1 Uppgifter om de bemyndiganden som myndighetens 

beslutanderätt grundar sig på 

Nedan anges de bemyndiganden som Jordbruksverket tillämpar i föreskriftsförslaget. Vi 

inväntar ytterligare bemyndiganden som kommer komma i förordning (2009:1386) om 

verksamhet inom djurens hälso- och sjukvård. 

Tabell 2 Bemyndiganden 

Kapitel Paragraf Bestämmelse om 
bemyndigande 

Relevant EU-lagstiftning 
(hänvisning till artikel/artiklar) 

2 3 Förordning (2009:1386) om 
verksamhet inom djurens hälso- 
och sjukvård (vi inväntar ytterligare 
bemyndiganden som kommer 
komma i förordning (2009:1386) 
om verksamhet inom djurens 
hälso- och sjukvård). 
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2.2 Bedömning av om regleringen överensstämmer med eller går 

utöver de skyldigheter som följer av Sveriges anslutning till 

Europeiska unionen 

Det här är en nationell reglering.  

2.3 Ange skälen i det fall förslag syftar till ett genomförande av 

EU-direktiv i nationell rätt som går utöver direktivets 

miniminivå 

Inte tillämpligt här.  

3 Företag 

Med företag avses här en juridisk eller en fysisk person som bedriver näringsverksamhet, det 

vill säga försäljning av varor och/eller tjänster yrkesmässigt och självständigt. Att 

yrkesmässigt bedriva näringsverksamhet bör tolkas brett. 

3.1 Beskrivning av antalet företag som berörs, vilka branscher 

företagen är verksamma i samt storleken på företagen 

De företag som berörs är de som bedriver verksamhet inom djurens hälso- och sjukvård. 

Förutom de privata aktörer som berörs i detta avsnitt finns det dessutom statliga aktörer, 

framför allt Distriktsveterinärerna och Sveriges lantbruksuniversitet (SLU) (se även under 

avsnitt 5.1). År 2024 fanns det 1581 företag inom djurens hälso- och sjukvård1 enligt data 

från Statistiska centralbyrån (SCB)2. Företagen var fördelade storleksmässigt enligt tabell 3. 

Utöver dessa berörs även Distriktsveterinärerna på samma sätt som övriga företag (de finns 

dock inte med i antalet företag i tabellen eftersom de är en statlig aktör).  

Sammanlagt berörs 1821 privata företag uppdelade på 1950 arbetsställen – dvs ett företag 

kan ha flera arbetsställen. Företagen varierar i storlek från att ha ingen anställd till mer än 

500 anställda. De få större företagen är i första hand specialiserade på smådjur och upptar en 

stor marknadsandel av den veterinär marknaden. Företagen har också olika verksamheter där 

vissa är specialiserade på smådjur, en del på häst och en del på produktionsdjur.  

 

                                                      
1 I detta sammanhang räknas endast de företag som bedriver veterinär vård, dvs inte företag som endast 

bedriver till exempel hovslageriverksamhet eller enbart friskvård för djur. 

2 Kod 75.000 veterinärkliniker: 

https://www.statistikdatabasen.scb.se/pxweb/sv/ssd/START__NV__NV0101/FDBR07N/table/tableViewLa

yout1/  

https://www.statistikdatabasen.scb.se/pxweb/sv/ssd/START__NV__NV0101/FDBR07N/table/tableViewLayout1/
https://www.statistikdatabasen.scb.se/pxweb/sv/ssd/START__NV__NV0101/FDBR07N/table/tableViewLayout1/
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Tabell 3. Antal företag inom djurens hälso- och sjukvård 20243 fördelade på storlek 

Storlek på företag Antal företag 

Mycket stora företag (mer än 500 anställda) 2 

Stora företag (200–499 anställda) 1 

Medelstora företag (50–199 anställda) 7 

Små företag (10–49 anställda) 107 

Mikroföretag (1–9 anställda) 639 

Enmansföretag (0 anställda) 1 065 

Totalt 1 821 

 

Tabell 4. Antal arbetsställen inom djurens hälso- och sjukvård 20244 fördelade på storlek 

Storlek på arbetsställe Antal arbetsställen 

Mer än 500 anställda 0 

200–499 anställda 3 

50–199 anställda 23 

10–49 anställda 176 

1–9 anställda 683 

0 anställda 1 065 

Totalt 1 950 

 

Därutöver bedömer Jordbruksverket att merparten av antalet godkända hovslagare bedriver 

verksamhet. Antalet godkända hovslagare yngre än 70 år var 703 stycken vid årsskiftet 

2024/2025. De flesta hovslagare driver egna företag. Jordbruksverket beräknar därför att det 

är ungefär 700 hovslagarföretag som berörs.  

3.2 Beskrivning av vilken tidsåtgång regleringen kan föra med 

sig för företagen och vad regleringen innebär för företagens 

administrativa kostnader 

Vårdgivares ansvar  

Anmälan av verksamheten till Jordbruksverket kommer att innebära en tidsåtgång för 

företagen. Det kommer att finnas en e-tjänst eller liknande för att enkelt kunna anmäla 

uppgifter om sin verksamhet till Jordbruksverket. Tidsåtgången för anmälan beräknas uppgå 

till 30 minuter per företag samt ytterligare 15 minuter per år för att säkerställa att uppgifterna 

är korrekta. Vi antar att det kommer att vara en veterinär, hovslagare eller en annan person 

med motsvarande lön som kommer att göra både den initiala anmälan och årligen se över 

och uppdatera uppgifterna. En genomsnittlig timkostnad för veterinärer är 614 kronor5. Detta 

                                                      
3 Enligt data från Statistiska centralbyrån (SCB).  

4 Enligt data från Statistiska centralbyrån (SCB).  

5 Timkostnad är uträknad som månadslön*12 månader/1808 timmar per år*1,84 i OH-tillägg 



Jordbruksverket 2025-04-10 5.1.16-01653/2025 9(15) 
 

 

resulterar i att en anmälan till Jordbruksverkets register kommer att belasta varje företag med 

307 kr initialt och sedan med 153,50 kronor varje år. Av tabell 3 framgår att det finns 1821 

företag inom djurens hälso- och sjukvård samt ytterligare 700 hovslagarföretag som berörs. 

Totalt innebär det en administrativ kostnad om 773 947 kr initialt och sedan 386 973,5 varje 

år.  

Utöver dessa nya krav kommer vårdgivaren att ta över ansvaret för att intyg sparas i 5 år 

(2 kap. 8 §), att journaler sparas i 5 år (3 kap. 7 §), att det bör finnas en skriftlig instruktion 

för hur läkemedel och förbrukningsvaror ska hanteras på arbetsplatsen (allmänt råd till 8 kap. 

1 a §) samt varje tillförsel och varje uttag i form av förbrukning eller kassation av narkotiska 

läkemedel ska dokumenteras (8 kap. 3 §). Dessa och övriga administrativa kostnader 

beräknades i särskild konsekvensanalys och kompletterande särskild konsekvensanalys i 

samband med att dessa föreskrifter beslutades den 28 september 2023, se Bilaga 2.  

Journalspråk 

Vårdgivaren ansvarar för att väsentliga ställningstaganden som gäller vård och behandling 

samt slutanteckningar eller andra sammanfattningar av genomförd vård alltid översätts till 

svenska, danska eller norska i en journal. Den administrativa bördan blir mindre i och med 

att övriga delar i journalen inte behöver översättas. Om vi antar att endast 5 procent av 

innehållet i de journaler som är skrivna på engelska kommer att behöva översättas innebär 

det en minskad belastning med 95 procent. Eftersom enmansföretagen inte har någon 

anställd räknar vi med att de inte har behov av att översätta journaltext och har därför räknat 

bort dem i antal företag som berörs. Vi har i beräkningarna nedan inte räknat med 

hovslagarföretagen då hovslagare i regel har tillräckliga kunskaper i svenska. Totalt har vi 

därför räknat med att 756 företag berörs. Vi har kännedom om att företagen använder olika 

metoder att översätta text i journaler. Om vi räknar med att varje företag idag lägger 0,5 

timmar per vecka på att översätta journaler innebär förändringen att tidsåtgången istället 

kommer att vara 4 minuter per vecka, det vill säga tidsåtgången har minskat med 25 minuter 

per vecka. Vi antar att den som översätter texten är en veterinär eller annan person med 

motsvarande lön och en genomsnittlig timkostnad för dessa är 614 kronor6. Detta innebär en 

minskad administrativ kostnad med 256 kr per vecka, det vill säga 13 312 kr per år och 

företag. Totalt sätt blir det en minskning av den administrativa bördan med 10 063 872 kr per 

år.  

Krav på att beskriva varför en behandling har utförts 

Att i journalen beskriva varför en behandling har utförts är något som vi uppfattar att 

djurhälsopersonalen redan gör idag. Om vi beräknar att tidsåtgången för att ange orsaken av 

en behandling i journalen är i genomsnitt 1 min och en genomsnittlig timkostnad för 

veterinärer och hovslagare är 614 kronor7 innebär det att det kostar 10,23 kr varje gång en 

                                                      
och sociala avgifter. Månadslön enligt SCB:s statistik är för veterinär = 50 300 kr. 

6 Timkostnad är uträknad som månadslön*12 månader/1808 timmar per år*1,84 i OH-tillägg 

och sociala avgifter. Månadslön enligt SCB:s statistik är för veterinär = 50 300 kr 

7 Timkostnad är uträknad som månadslön*12 månader/1808 timmar per år*1,84 i OH-tillägg 
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behandling anges i journalen. De företag som är anslutna till Gröna arbetsgivare utför 

sammanlagt ungefär 1 418 650 behandlingar varje år8 i Sverige. Det är 144 företag med 250 

arbetsställen som är anslutna till Gröna arbetsgivare och eftersom det är en 

arbetsgivarorganisation är det troligen främst företag utan anställda eller med endast någon 

anställd som inte är anslutna. Vi antar därför att de företag som är anslutna till Gröna 

arbetsgivare utför cirka 90 procent av alla behandlingar som privata företag utför. Detta skulle 

leda till att det utförs cirka 1 576 300 behandlingar av veterinär. I utredningen Bättre 

förutsättningar inom djurens hälso- och sjukvård (SOU 2022:58) har Svenska 

Hovslagareföreningen och Distriktshovslagare Ideell Förening uppskattat att en 

heltidsarbetande hovslagare behöver ett kundunderlag motsvarande 175 hästar. Vi räknar med 

att en häst verkas eller skos 7 gånger per år. Det innebär att hovslagarna utför 850 000 

behandlingar per år. Den totala mängden behandlingar blir därför 2 426 300. Förslaget 

kommer att innebära en ökad administrativ kostnad på totalt cirka 24 821 049 kr för samtliga 

företag per år.  

Regelbunden dokumentation av inventering av narkotiska läkemedel 

En regelbunden dokumentering av inventering av narkotiska läkemedel är något som i regel 

redan utförs idag. Vi tror därför inte att det kommer att leda till någon ytterligare 

administrativ börda för de flesta företag men för de eventuella företag som inte gör detta idag 

blir det en extra administrativ börda. Att införa ett krav på regelbunden dokumentation av 

inventering av narkotiska läkemedel om en sådan inte redan finns innebär olika tidsåtgång 

beroende på kliniken eller djursjukhusets storlek och vilken typ av vård och behandling som 

bedrivs. På ett större företag med mer avancerad vård och inneliggande patienter finns 

narkotiska läkemedel på flera avdelningar; operation, akuten, vårdavdelningen etc. och en 

större mängd används totalt. En regelbunden dokumentation av inventeringen bör göras så 

ofta att en olovlig befattning upptäcks innan det gått för lång tid. Dokumentation av 

inventeringen av narkotiska läkemedel utgör en administrativ börda. Om vi antar att 

dokumentationen av inventeringen tar 1 minut per månad innebär det 12 minuter per år och 

företag. Vi antar att den som utför dokumentationen av inventeringen är en veterinär eller 

annan person med motsvarande lön och en genomsnittlig timkostnad för dessa är 614 

kronor9. Detta leder till en administrativ kostnad på 123 kr per företag och år. Den 

sammanlagda kostnaden för den administrativa bördan blir därmed 223 983 kr per år.   

Se även särskild konsekvensanalys för nya eller ändrade administrativa bördor, Bilaga 1.  

                                                      
och sociala avgifter. Månadslön enligt SCB:s statistik är för veterinär = 50 300 kr. 

8 Enligt Gröna arbetsgivares branschrapport hade deras medlemsföretag sammanlagt 1 418 647 

patientbesök under 2023.  

9 Timkostnad är uträknad som månadslön*12 månader/1808 timmar per år*1,84 i OH-tillägg 

och sociala avgifter. Månadslön enligt SCB:s statistik är för veterinär = 50 300 kr 
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3.3 Beskrivning av vilka andra kostnader den föreslagna 

regleringen medför för företagen och vilka förändringar i 

verksamheten som företagen kan behöva vidta till följd av 

den föreslagna regleringen 

Vårdgivares ansvar  

Den tidsåtgång som företagen behöver avsätta för länsstyrelsens tillsyn av verksamheten 

finns beräknad i konsekvensutredning föreskrifter om ändring i Statens jordbruksverks 

föreskrifter (SJVFS 2010:62) om tillsyn av djurhälsopersonal och vårdgivare. 

Regelbunden inventering av narkotiska läkemedel 

En regelbunden inventering av narkotiska läkemedel är något som i regel redan utförs idag. 

Vi tror därför inte att förslaget att inventera narkotiska läkemedel regelbundet, minst en gång 

per månad, kommer att leda till ytterligare kostnader för de flesta företag. Att utföra en 

inventering av narkotiska läkemedel innebär olika tidsåtgång beroende på kliniken eller 

djursjukhusets storlek och vilken typ av vård och behandling som bedrivs. På ett större 

företag med mer avancerad vård och inneliggande patienter finns narkotiska läkemedel på 

flera avdelningar; operation, akuten, vårdavdelningen etc. och en större mängd används 

totalt. Inventeringen av narkotiska läkemedel utgör en kostnad. Vi antar att inventeringen av 

narkotiska läkemedel tar 4 timmar per månad för medelstora, stora och mycket stora företag. 

För små företag antar vi att inventeringen tar 1 timme per månad. Vi antar att inventeringen 

för mikroföretag tar 10 minuter per månad och 5 minuter för enmansföretag. Det innebär att 

den genomsnittliga tiden för inventering är 11 minuter per månad och företag. Vi antar att 

den som utför inventeringen är en veterinär eller annan person med motsvarande lön och en 

genomsnittlig timkostnad för dessa är 614 kronor10. Detta leder till en kostnad på 1350,8 kr 

per företag och år. Den sammanlagda kostnaden blir därmed cirka 2 459 807 kr per år.   

Regleringen förväntas inte medföra några andra kostnader för företagen. 

3.4 Redogörelse för vilka åtgärder som har vidtagits för att 

förslaget inte ska medföra mer långtgående kostnader eller 

begränsningar än vad som bedöms vara nödvändigt för att 

uppnå dess syfte 

Vårdgivarens ansvar 

Jordbruksverket tar fram en e-tjänst där vårdgivaren kan lämna uppgifter om verksamheten 

för att göra det så enkelt och tydligt som möjligt för vårdgivaren att anmäla sin verksamhet. 

                                                      
10 Timkostnad är uträknad som månadslön*12 månader/1808 timmar per år*1,84 i OH-tillägg 

och sociala avgifter. Månadslön enligt SCB:s statistik är för veterinär = 50 300 kr 
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Vi tar inte in fler uppgifter än de som anses nödvändiga för att länsstyrelsen ska kunna utföra 

en effektiv tillsyn.  

Regelbunden inventering av narkotiska läkemedel 

Vi har valt att i föreskriften kräva att en inventering av narkotiska läkemedel ska ske en gång 

per månad. Detta för att bördan inte ska bli onödigt stor för företag där behovet inte finns. 

Detta hindrar inte att andra företag inventerar lager av narkotiska läkemedel oftare. Vi anser 

att det är nödvändigt att inventera lager av narkotiska läkemedel minst varje månad för att 

säkerställa att narkotiska läkemedel inte brukas olovligt.  

3.5 Beskrivning av i vilken utsträckning regleringen kan komma 

att påverka konkurrensförhållandena för företagen 

Konkurrensförhållandena kommer inte att påverkas då samma regler kommer att gälla för 

alla företag eftersom den idag existerande individtillsynen kommer att kvarstå.  

3.6 Beskrivning av hur regleringen i andra avseenden kan 

komma att påverka företagen 

Regleringen förväntas inte påverka företagen på något annat sätt. 

4 Andra enskilda 

4.1 Beskrivning av vilka som berörs av regleringen och hur 

många de är 

I Sverige finns det idag cirka 4450 verksamma veterinärer varav cirka 400 av dem är 

anställda inom Distriktsveterinärerna.  

4.2 Beskrivning och beräkning av förslagets kostnader och 

intäkter 

Vi bedömer inte att förslaget medför några kostnader för den enskilde. 

4.3 Beskrivning och, om möjligt, en beräkning av andra relevanta 

konsekvenser 

Att ett verksamhetsansvar införs innebär en lättnad för anställda veterinärer eftersom 

ansvaret för det som de som anställda inte har kunnat påverka kommer att ankomma på 

verksamheten.  
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4.4 Redogörelse för vilka åtgärder som har vidtagits för att 

förslaget inte ska medföra mer långtgående kostnader eller 

begränsningar än vad som bedöms vara nödvändigt för att 

uppnå dess syfte 

Förslaget medför inte några kostnader eller begränsningar. 

5 Staten 

5.1 Beskrivning av vilka som berörs av regleringen och hur 

många de är 

Enligt SCB finns det 7 statliga företag med sammanlagt 105 arbetsställen som bedriver 

verksamhet inom djurens hälso- och sjukvård. Förutom dessa företag kommer även 

Jordbruksverket att beröras av regleringen då vi behöver ta fram ett nytt register för att kunna 

ta emot information om vårdgivare. 

5.2 Beskrivning och beräkning av förslagets kostnader och 

intäkter 

De statliga företag som bedriver verksamhet inom djurens hälso- och sjukvård kommer att 

påverkas av motsvarande kostnader som de privata företagen inom samma sektor (för 

antaganden om löneläge och tidsåtgång – se under avsnitt 3.2): 

Att anmäla verksamheten till Jordbruksverket kommer att innebära en total administrativ 

kostnad för samtliga statliga företag om 2 149 kr initialt och sedan lika mycket varje år.  

Att endast en mindre del av journalen kommer att behöva översättas innebär en total 

minskning av den administrativa bördan för samtliga statliga företag med 318 500 kr per år.  

Att i journalen beskriva varför en behandling har utförts kommer att innebära en ökad 

administrativ kostnad på 3 725 766 kr för samtliga statliga företag. Detta baseras på att 

Distriktsveterinärerna utför cirka 303 500 behandlingar per år11 och vi antar att övriga statliga 

företag utförde 20 procent så många behandlingar. Det innebär att statliga företag utför totalt 

364 200 behandlingar per år.  

Att dokumentera inventering av narkotiska läkemedel kommer att leda till en total 

administrativ kostnad för samtliga statliga företag på 130 368 kr per år.   

För att kunna ta emot information om vårdgivare kommer Jordbruksverket behöva ta fram ett 

nytt register. Jordbruksverket kommer även behöva ta fram en e-tjänst för att vårdgivaren på 

ett enkelt sätt ska kunna registrera sina uppgifter. Kostnad för framtagande av register 

                                                      
11 Enligt Jordbruksverkets årsredovisning 2024 utförde Distriktsveterinärerna 303 495 förrättningar år 2024. 
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beräknas bli cirka 800 000 kronor. Kostnad för att ta fram en e-tjänst beräknas bli cirka 

100 000 kronor.  

5.3 Beskrivning och, om möjligt, en beräkning av andra relevanta 

konsekvenser 

Vi bedömer inte att förslaget medför några andra konsekvenser för staten.  

5.4 Redogörelse för vilka åtgärder som har vidtagits för att 

förslaget inte ska medföra mer långtgående kostnader eller 

begränsningar än vad som bedöms vara nödvändigt för att 

uppnå dess syfte 

Vi kommer använda vårt nya system Animalia för att registrera uppgifter om vårdgivare. 

Systemet kommer användas för många av Jordbruksverkets behov. Att vi tar fram ett 

gemensamt system håller nere utvecklingskostnaderna.  

6 Samråd 

6.1 Beskrivning av tidigt samråd 

Jordbruksverket har haft tidigt samråd i form av ett endagars dialogmöte. Inför mötet fick 

deltagarna återkoppla vilka frågor de ville diskutera. Efter en sammanställning skickade 

Jordbruksverket ut de övergripande frågeställningarna så att deltagarna hade tid på sig att 

förbereda och förankra sina ställningstaganden. Vid dialogmötet deltog bl.a. representanter 

för länsstyrelserna, Sveriges veterinärförbund, SLU, Gröna arbetsgivare, Riksförening 

anställda inom djursjukvården, Distriktsveterinärerna och aktörer från Evidensia och 

AniCura. Därtill har separata möten hållits med Livsmedelsverket, Gård och Djurhälsan samt 

Växa som även fick frågeställningar att fundera på inför mötena. Samtliga aktörer har 

erbjudits att inkomma med ytterligare synpunkter efteråt.     

7 Ikraftträdande och utvärdering 

7.1 Bedömning av om särskild hänsyn behöver tas när det gäller 

tidpunkten för ikraftträdande och om det finns behov av 

speciella informationsinsatser 

Den som den 1 september 2025 bedriver en verksamhet ska anmäla verksamheten senast den 

28 februari 2026. Vi behöver gå ut med information om vem som berörs, vilka skyldigheter 

den som bedriver verksamhet som vårdgivare har och hur en anmälan till Jordbruksverket 

går till. Information bör gå ut i sociala medier och finnas på Jordbruksverkets webbplats.  
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7.2 Beskrivning av hur och när konsekvenserna av förslaget kan 

utvärderas 

Konsekvenserna av förslaget kan utvärderas efter det att tjänsten för anmälan av vårdgivare 

har startat upp. Verksamheterna ska lämna sina uppgifter senast den 28 februari 2026. Vi 

kommer få information om hur föreskrifterna efterlevs i den årliga rapporteringen från 

länsstyrelserna. Vi har regelbundna avstämningar med representanter från branschen. Under 

dessa avstämningar kommer vi få upplysningar om hur regeländringarna fungerar i den 

kliniska verksamheten. Konsekvenserna av förslagen ska utvärderas årsvis.   



 

Särskild konsekvensanalys - administrativa bördor för företagen 

Föreskriftens namn: Föreskrifter om ändring i Statens jordbruksverks föreskrifter och allmänna råd (SJVFS 2023:19) om djurhälsopersonal 

Ange paragraf 
med ny eller 
ändrad 
administrativ 
börda 

Ange typ av 
administrativ 
börda 

Ange den legala grunden 
för den administrativa 
bördan (ange författning, 
direktiv eller beslut samt 
tillämplig artikel/paragraf) 

1. Ange om den legala grunden 
för den administrativa bördan 
innehåller ett tolkningsutrymme 
som medger alternativa 
lösningar och om så är fallet på 
vilket sätt. 

2. Ange också om den 
administrativa bördan går utöver 
vad den legala grunden kräver. 

Ange typ av 
företag som 
berörs av den 
administrativa 
bördan 

Ange bedömd 
tidsåtgång för den 
administrativa 
bördan per 
företag och år 

Ange hur många 
företag som berörs 
av den 
administrativa 
bördan  

Ange den samlade 
kostnaden för den 
administrativa 
bördan för 
företagen per år  

3 kap. 6 § Vårdgivares 
ansvar för 
översättning av 
journalspråk till 
svenska, norska 
eller danska. Den 
administrativa 
bördan blir mindre 
i och med att delar 
av en journal inte 
längre behöver 
översättas.  

Kommande bestämmelser 
om vårdgivares ansvar i 
lagen (2009:302) om 
verksamhet inom djurens 
hälso- och sjukvård och 
förordningen (2009:1386) om 
verksamhet inom djurens 
hälso- och sjukvård. Se 
proposition 2024/25:57 Bättre 
förutsättningar inom djurens 
hälso- och sjukvård 

1.Den lagliga grunden kommer 
troligen att ange att Jordbruksverket 
får meddela undantag från kravet 
på att journaler ska vara skrivna på 
svenska. 

2. Om man ser till förarbetena till 
lagen går den inte utöver vad den 
legala grunden kräver1. 

Privata företag som 
bedriver 
verksamhet inom 
djurens hälso- och 
sjukvård och som 
har djurhälso-
personal anställd 
som inte behärskar 
svenska, danska 
eller norska. 

Minskad tidsåtgång 
med 21,7 timmar  

756 st. 

 

 

- 10 063 872 kr 

3 kap. 9 § p. 4 Uppgifter som ska 
framgå av 
journalen; beskriva 
varför en 
behandling har 
utförts. 

2 kap. 3 § lagen (2009:302) 
om verksamhet inom djurens 
hälso- och sjukvård och 2 
kap. 3 § förordning 
(2009:1386) om verksamhet 
inom djurens hälso- och 
sjukvård. 

1. Den lagliga grunden är väldigt 
tydlig ”Den som tillhör djurhälso-
personalen ska … föra journal över 
djurhälsovård och djursjukvård.” 
Det är dock inte specificerat i lagen 
vilka uppgifter som ska journalföras. 

2.Se ovan.  

Privata företag som 
bedriver 
verksamhet inom 
djurens hälso- och 
sjukvård. 

16,0 timmar2 2521 st. 24 821 049 kr 

                                                      
1 Regeringens proposition 2024/25:57 ”Bättre förutsättningar inom djurens hälso- och sjukvård” s 47: ”Det kan därför vara lämpligt att rätten att använda engelska som journalspråk 

kombineras med vissa krav. Sådana krav skulle t.ex. kunna vara att väsentliga ställningstaganden som gäller vård och behandling och slutanteckningar eller andra sammanfattningar av 

genomförd vård finns på svenska.” 

2 Uträknat som 1/60 timme*2 426 300 behandlingar/2521 företag. 

I tabellen nedan ska du ange de nya eller ändrade paragrafer i föreskriften/allmänna 

rådet som innehåller administrativa bördor för företagen och göra en bedömning av 

den samlade kostnaden för respektive börda. Endast en börda ska anges per rad. 

Du ska bifoga den ifyllda tabellen till konsekvensutredningen. 



 

Ange paragraf 
med ny eller 
ändrad 
administrativ 
börda 

Ange typ av 
administrativ 
börda 

Ange den legala grunden 
för den administrativa 
bördan (ange författning, 
direktiv eller beslut samt 
tillämplig artikel/paragraf) 

1. Ange om den legala grunden 
för den administrativa bördan 
innehåller ett tolkningsutrymme 
som medger alternativa 
lösningar och om så är fallet på 
vilket sätt. 

2. Ange också om den 
administrativa bördan går utöver 
vad den legala grunden kräver. 

Ange typ av 
företag som 
berörs av den 
administrativa 
bördan 

Ange bedömd 
tidsåtgång för den 
administrativa 
bördan per 
företag och år 

Ange hur många 
företag som berörs 
av den 
administrativa 
bördan  

Ange den samlade 
kostnaden för den 
administrativa 
bördan för 
företagen per år  

8 kap. 3 a § Dokumentation av 
inventering av 
narkotiska 
läkemedel 

2 kap. 3 § förordning 
(2009:1386) om verksamhet 
inom djurens hälso- och 
sjukvård. 

Lag (1992:860) om kontroll av 
narkotika – i sin helhet då den 
visar på vikten att kontrollera 
just narkotikaklassade 
läkemedel.  

1. Den lagliga grunden är väldigt vid 
”Jordbruksverket får meddela 
föreskrifter om … de ytterligare 
skyldigheter för djurhälso-
personalen som behövs för en god 
och säker vård.” 

2. Den legala grunden kräver inte 
denna dokumentation, men det 
anses viktigt ur folkhälsosynpunkt3 

Privata företag som 
bedriver 
verksamhet inom 
djurens hälso- och 
sjukvård. 

12 minuter 

 

1821 st.  223 983 kr 

9 kap. 2 § Vårdgivares 
anmälan av 
uppgifter 

Kommande bestämmelser 
om vårdgivares ansvar i 
lagen (2009:302) om 
verksamhet inom djurens 
hälso- och sjukvård och 
förordningen (2009:1386) om 
verksamhet inom djurens 
hälso- och sjukvård. Se 
proposition 2024/25:57 Bättre 
förutsättningar inom djurens 
hälso- och sjukvård. 

1. Den lagliga grunden kommer att 
ange att en vårdgivare ska anmäla 
uppgifter till Jordbruksverket.  

2. Om man ser till förarbetena till 
lagen går den inte utöver vad den 
legala grunden kräver4. 

Privata företag som 
bedriver verksam-
het inom djurens 
hälso- och sjukvård 
inklusive 
hovslagare. 

30 minuter  2521 st. 773 947 kr  

 

Summa administrativ kostnad per år 15 755 107 kr 

                                                      
3 Även lagen (1992:860) om kontroll av narkotika visar på vikten att kontrollera just narkotikaklassade läkemedel. 

4 Regeringens proposition 2024/25:57 ”Bättre förutsättningar inom djurens hälso- och sjukvård” s 57: ” Det bör därför på lägre nivå än lag framgå vilka närmare uppgifter som ska ingå i 

anmälan och hur anmälan ska göras. Det kan exempelvis handla om verksamhetens organisationsnummer, adress och kontaktuppgifter, uppgifter om vem som är ansvarig för 

verksamheten, verksamhetens inriktning, storlek och öppettider eller om verksamheten bedriver ambulerande tjänst” 



 

Samlad kostnad för upphävda administrativa bördor 

Ange samlad kostnad för administrativa bördor som upphävs  

på grund av föreskriften eller det allmänna rådet. 0  kronor 

Jämfört med tidigare uppgifter kommer den administrativa bördan att 

☐ Minska med x kronor per år 

☐ Vara oförändrad 

☒ Öka med 15 755 107 kronor per år 

Du kan läsa mer om administrativa bördor i Hjälpreda – Administrativa bördan för företagen. Du hittar den på Magasinet/Regler & Vägledning/Vägledning i juridiska frågor. 



Särskild konsekvensanalys - administrativa bördor för företagen
Föreskriftens namn: Statens jordbruksverks föreskrifter och allmänna råd om djurhälsopersonal, saknr D 33

Ange paragraf 
med ny eller 
ändrad 
administrativ 
börda

Ange typ av 
administrativ 
börda

Ange den legala grunden 
för den administrativa 
bördan (ange författning, 
direktiv eller beslut samt 
tillämplig artikel/paragraf)

1. Ange om den legala grunden 
för den administrativa bördan 
innehåller ett tolkningsutrymme 
som medger alternativa 
lösningar och om så är fallet på 
vilket sätt.
2. Ange också om den 
administrativa bördan går utöver 
vad den legala grunden kräver.

Ange typ av 
företag som 
berörs av den 
administrativa 
bördan

Ange bedömd 
tidsåtgång för den 
administrativa 
bördan per 
företag och år

Ange hur många 
företag som 
berörs av den 
administrativa 
bördan 

Ange den samlade 
kostnaden för den 
administrativa 
bördan för 
företagen per år 

4 kap. 4 § Upprätta och 
skriva under en 
överenskommelse 
om delegering. 

2 kap. 3 § lagen (2009:302) 
om verksamhet inom djurens 
hälso- och sjukvård och 2 
kap. 3 § förordning 
(2009:1386) om verksamhet 
inom djurens hälso- och 
sjukvård.

1. Den lagliga grunden är tämligen 
vid men i propositionen som 
föregick lagen framgår att det 
förutsätts att det skrivs ett beslut 
om delegering1. 
2. Om man ser till förarbetena till 
lagen går den inte utöver vad den 
legala grunden kräver. 

Företag som bedri-
ver djursjukvård 
och som har minst 
en veterinär och en 
djursjukskötare 
anställd/kopplad till 
verksamheten. 

Bördan minskar 
från 19 minuter till 
knappt 5 minuter, 
dvs en minskning 
på 14 minuter. 

600 företag -65 000 kr

8 kap. 3 § Dokumentera 
uttag av narkotika-
klassade läke-
medel

2 kap. 3 § förordning 
(2009:1386) om verksamhet 
inom djurens hälso- och 
sjukvård.2
Lag (1992:860) om kontroll av 
narkotika – i sin helhet då den 
visar på vikten att kontrollera 
just narkotikaklassade 
läkemedel. 

1. Den lagliga grunden är väldigt vid 
”Jordbruksverket får meddela 
föreskrifter om … de ytterligare 
skyldigheter för djurhälsopersona-
len som behövs för en god och 
säker vård.”
2. Den legala grunden kräver inte 
denna dokumentation, men det 
anses viktigt ur folkhälsosynpunkt3 

Företag som bedri-
ver djursjukvård 
och som har minst 
en veterinär 
anställd/kopplad till 
verksamheten, dvs 
även enmans-
företag berörs

Ca 3,5 timmar per 
år.

1481 företag 1 822 000 kr

Summa administrativ kostnad per år 1 757 000 kr

1 Regeringens proposition 2008/09:94 ”Verksamhet inom djurens hälso- och sjukvård”, s 61: ”Detta innebär att delegeringar inte får ske slentrianmässigt utan måste föregås av en 
noggrann bedömning av mottagarens förmåga att utföra arbetsuppgiften och att ett beslut om delegering måste vara personligt. Delegeringsbesluten bör vara skriftliga och 
tidsbegränsade. I beslutet ska framgå vilken arbetsuppgift som delegeras och under vilka förutsättningar som delegeringen ska gälla.” https://data.riksdagen.se/fil/C8053CDC-6505-
44E0-9DD8-0AEF30B35FEA 
2 Även lagen (1992:860) om kontroll av narkotika visar på vikten att kontrollera just narkotikaklassade läkemedel.
3 Motsvarande bestämmelser finns i 12 kap. 3 § Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd (HSLF-FS 2017:37) om ordination och hantering av läkemedel i hälso- och sjukvården.

I tabellen nedan ska du ange de nya eller ändrade paragrafer i föreskriften/allmänna 
rådet som innehåller administrativa bördor för företagen och göra en bedömning av 
den samlade kostnaden för respektive börda. Endast en börda ska anges per rad. 
Du ska bifoga den ifyllda tabellen till konsekvensutredningen.

https://data.riksdagen.se/fil/C8053CDC-6505-44E0-9DD8-0AEF30B35FEA
https://data.riksdagen.se/fil/C8053CDC-6505-44E0-9DD8-0AEF30B35FEA


Samlad kostnad för upphävda administrativa bördor
Ange samlad kostnad för administrativa bördor som upphävs 
på grund av föreskriften eller det allmänna rådet. 65 000 kronor

Jämfört med tidigare uppgifter kommer den administrativa bördan att
☐ Minska med ange antal kronor per år
☐ Vara oförändrad
☒ Öka med 1 757 000 kronor per år

Du kan läsa mer om administrativa bördor i Hjälpreda – Administrativa bördan för företagen. Du hittar den på Magasinet/Regler & Vägledning/Vägledning i juridiska frågor.



Kompletterande särskild konsekvensanalys - administrativa bördor för företagen
Föreskriftens namn: Statens jordbruksverks föreskrifter och allmänna råd om djurhälsopersonal, saknr D 33

Ange paragraf 
med ny eller 
ändrad 
administrativ 
börda

Ange typ av 
administrativ 
börda

Ange den legala grunden 
för den administrativa 
bördan (ange författning, 
direktiv eller beslut samt 
tillämplig artikel/paragraf)

1. Ange om den legala grunden 
för den administrativa bördan 
innehåller ett tolkningsutrymme 
som medger alternativa 
lösningar och om så är fallet på 
vilket sätt.
2. Ange också om den 
administrativa bördan går utöver 
vad den legala grunden kräver.

Ange typ av 
företag som 
berörs av den 
administrativa 
bördan

Ange bedömd 
tidsåtgång för den 
administrativa 
bördan per 
företag och år

Ange hur många 
företag som 
berörs av den 
administrativa 
bördan 

Ange den samlade 
kostnaden för den 
administrativa 
bördan för 
företagen per år 

2 kap. 8 § Spara intyg i 5 år. 2 kap. 1 § lagen (2009:302) 
om verksamhet inom djurens 
hälso- och sjukvård och 2 
kap. 3 § förordning 
(2009:1386) om verksamhet 
inom djurens hälso- och 
sjukvård.

1. Den lagliga grunden är tämligen 
specifik då det är tydligt att 
djurhälsopersonal ska iaktta 
noggrannhet och omsorg vid 
utfärdande av intyg. Däremot är det 
inte tydligt att intygen ska sparas. 
2. Se ovan. 

Företag som bedri-
ver djursjukvård 
och som har minst 
en veterinär 
kopplad till 
verksamheten. 

7 timmar per år 1481 företag 3 618 250 kr 

3 kap. 1 § Upprätta journaler 
över alla 
konsultationer. 

2 kap. 1 § lagen (2009:302) 
om verksamhet inom djurens 
hälso- och sjukvård och 2 
kap. 3 § förordning 
(2009:1386) om verksamhet 
inom djurens hälso- och 
sjukvård.

1. Den lagliga grunden är väldigt 
tydlig ”Den som tillhör djurhälso-
personalen ska … föra journal över 
djurhälsovård och djursjukvård.”
2. Se ovan. 

Företag som bedri-
ver djursjukvård 
och som har minst 
en person som 
tillhör djurhälso-
personalen 
anställd/kopplad till 
verksamheten.

1 592 110 timmar 
per år 

1481 företag 819 478 140 kr

Summa administrativ kostnad per år 823 096 390,00 kr

Samlad kostnad för upphävda administrativa bördor
Ange samlad kostnad för administrativa bördor som upphävs 
på grund av föreskriften eller det allmänna rådet. 0 kronor

I tabellen nedan ska du ange de nya eller ändrade paragrafer i föreskriften/allmänna 
rådet som innehåller administrativa bördor för företagen och göra en bedömning av 
den samlade kostnaden för respektive börda. Endast en börda ska anges per rad. 
Du ska bifoga den ifyllda tabellen till konsekvensutredningen.



Jämfört med tidigare uppgifter kommer den administrativa bördan att
☐ Minska med ange antal kronor per år
☐ Vara oförändrad
☒ Öka med 823 096 390 kronor per år

Du kan läsa mer om administrativa bördor i Hjälpreda – Administrativa bördan för företagen. Du hittar den på Magasinet/Regler & Vägledning/Vägledning i juridiska frågor.
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